
Zusammenfassung

Fördern und Fordern ist das Motto der
Arbeitsmarktdienstleistung nach dem Zweiten
Sozialgesetzbuch, der Gesetzesgrundlage für den Bezug von
Arbeitslosengeld II (Bürgergeld) Doch was genau sind eigentlich
die Rechte und Pflichten als Kunde des Jobcenters? Und wie
kann ich gezielt bei der Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt
unterstützt werden?

Der Maßnahmebaustein Neukundenaktivierung soll Licht in die
dunklen Gesetzestexte und Vorgaben bringen. Darüber hinaus
zielt er auch und vor allem darauf ab, den Leistungsbezug durch
eine rasche Arbeitsaufnahme schnell wieder zu beenden und
wieder fit für den Arbeitsmarkt zu werden.

Es finden 9 Coachingeinheiten pro Woche bei einer
Gesamtlaufzeit von 8 Wochen statt.

Kursinhalte

Rechte und Pflichten sowie mögliche Förderinstrumente im
SGB II
Potenzialanalyse und berufliche Zielplanung

Bewerbungscoaching und Vermittlungsunterstützung

u.a. bei der Stellenrecherche, bei der Erstellung, Optimierung
oder Vervollständigung der Bewerbungsunterlagen
bei der Vor- und Nachbereitung von Vorstellungsgesprächen

Kompetenzerweiterung

z.B. arbeitsrechtliche Grundlagen, Kenntnisse der regionalen
Be-triebs- und Arbeitsmarktstrukturen,
Selbstvermarktungsstrategien, Medienkompetenz

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Im Rahmen des Coachings arbeiten Sie gemeinsam mit einem
Coach schrittweise an Ihrer beruflichen (Wieder)Eingliederung.
Nach der Teilnahme beginnen Sie optimalerweise Ihre neue
Tätigkeit oder Sie sind einer Arbeitsaufnahme einen großen
Schritt nähergekommen.

Rechte und Pflichten im ALGII-Bezug
(Bürgergeld)
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Kursnummer
AV-C-143-3

Standort
Die Teilnahme ist an vielen unserer
Standorte oder - bei Zustimmung des
Kostenträgers - auch von zu Hause aus
möglich.

Ihr Kontakt
Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH

Telefon: 0261 98856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
72 Coachingeinheiten in max. 8 Wochen

Kosten
€ 0,00 (mit Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:zentrale@bwrw.de
mailto:zentrale@bwrw.de


Teilnahmevoraussetzungen

Bestimmte berufliche Vorkenntnisse oder Erfahrungen sind für
die Teilnahme nicht erforderlich.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Der Maßnahmebaustein richtet sich an alle arbeitsuchenden
Personen, die Leistungen nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch
beziehen.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein zu 100 % förderbar
und für Sie selbst damit kostenlos.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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