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Perspektive Ubergang - Einzelcoaching 60+ -

Kompakt

Zusammenfassung

Im Coaching erhalten Sie ein maBgeschneidertes Coaching fur
Ihren beruflichen Neustart. Im vertrauensvollen Einzelsetting
arbeiten Sie mit Ihrem persénlichen Coach an Themen, die
genau auf Ihre Bedurfnisse zugeschnitten sind. Sie lernen, Ihre
wertvollen Erfahrungen und Kompetenzen gezielt einzusetzen
und die Herausforderungen des modernen Arbeitsmarktes
erfolgreich zu meistern.

Das Coaching umfasst die Optimierung lhrer
Bewerbungsunterlagen, um Ihre Erfahrung optimal zu
prasentieren, sowie praktisches Training fur digitale Jobsuche
und Online-Bewerbungen. Sie Uben Vorstellungsgesprache und
entwickeln Strategien zum effektiven Netzwerken. Besonderes
Augenmerk liegt auf der Starkung Ihres Selbstvertrauens und
der Entwicklung neuer beruflicher Perspektiven, die zu Ihren
Werten und Fahigkeiten passen.

Die flexible Gestaltung des Coachings - ob in Préasenz, online
oder hybrid - ermdglicht es Ihnen, die Unterstitzung optimal in
Ihren Alltag zu integrieren. Sie profitieren von der Erfahrung
Ihres Coachs im Umgang mit altersspezifischen
Herausforderungen wie maéglicher Altersdiskriminierung oder
der Aktualisierung digitaler Fahigkeiten.

Am Ende der MaBnahme verfligen Sie Uber eine klare Strategie
fur Ihre Jobsuche, aktualisierte Kompetenzen und gestarktes
Selbstvertrauen. Sie erhalten eine Teilnahmebescheinigung und
sind bestens gerustet, um lhre berufliche Zukunft aktiv und
erfolgreich zu gestalten.

Kursinhalte

Starken und Potenziale erkennen (Kompetenzbilanz)
Optimierung moderner Bewerbungsunterlagen

Digitale Jobsuche und Online-Bewerbungen
Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Entwicklung effektiver Netzwerkstrategien

Starkung von Motivation und Selbstvertrauen

Umgang mit Altersdiskriminierung

Aktualisierung von Kenntnissen und digitalen Fahigkeiten
Entwicklung realistischer Gehaltsvorstellungen
Erarbeitung alternativer Joboptionen und Arbeitsmodelle

Persoénliche Strategie fur erfolgreiche Jobsuche

Kursnummer
AV-Z-228-1

Ihr Kontakt
Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH

Telefon: 026198856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de

Unterrichtsform
Teilzeit

Dauer

30 Coachingeinheiten in max. 12 Wochen;
Max. 240 Stunden Arbeitserprobung in
max. 6 Wochen

Kosten
€ 0.00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Durch die Teilnahme an der MaBnahme Perspektive Ubergang
verbessern sich die Arbeitsmarktchancen der Teilnehmenden
deutlich. Sie gewinnen an Selbstvertrauen und lernen, ihre
umfangreiche Erfahrung und Kompetenzen optimal zu
prasentieren.

Mit aktualisierten, professionellen Bewerbungsunterlagen und
einer verbesserten Interview-Performance steigern sie ihre
Attraktivitat fUr potenzielle Arbeitgeber. Die Teilnehmer
entwickeln klare berufliche Ziele und effektive Strategien zur
Jobsuche, wodurch sich ihre Aussichten auf eine passende und
nachhaltige Beschaftigung erhéhen. Durch die Erweiterung ihrer
digitalen Fahigkeiten und Netzwerkstrategien erschlieBen sie
sich neue Méglichkeiten auf dem modernen Arbeitsmarkt.

Insgesamt gehen die Teilnehmer gestarkt und mit neuem Mut in
den Bewerbungsprozess, was ihre Chancen auf einen
erfolgreichen beruflichen Neustart signifikant verbessert.

Teilnahmevoraussetzungen

Abgesehen von der Zugehdrigkeit zur Zielgruppe gibt es keine
spezifischen Voraussetzungen fur die Teilnahme. Das Coaching
ist grundsatzlich fir alle Interessierten Gber 60 Jahre offen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfigung.

Zielgruppe

Das Coaching-Angebot Perspektive Ubergang richtet sich
speziell an Arbeitsuchende Uber 60 Jahre, die trotz ihres reichen
Erfahrungsschatzes besondere Herausforderungen bei der
Jobsuche erleben. Es ist ideal fir Menschen, die ihre Zeit bis
zum Renteneintritt noch einmal aktiv gestalten méchten und
dabei individuelle Unterstutzung benétigen.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Forderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitatsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fur Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % férderbar und fur Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Inrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfigung und unterstitzt Sie individuell im direkten,
personlichen Austausch - auch zur gezielten
Prtufungsvorbereitung.
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Herausgeber:

Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH
In den Weniken 2

56070 Koblenz

Telefon: 026198856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de
Internet: https://www.bwrw.de

Geschaftsfuhrer
Joachim Disser, Rainer Schleidt
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