
Zusammenfassung

In der Weiterbildung zum:zur IT-Projektmanager:in lernen Sie,
komplexe IT-Projekte erfolgreich zu planen, zu steuern und zum
Abschluss zu bringen. Sie vertiefen Ihr Wissen in den Bereichen
Projektorganisation, Ressourcenmanagement, Termin- und
Kostenplanung sowie Risikomanagement - und setzen dieses
praxisnah an realitätsnahen Beispielen um. Dabei kombinieren
Sie klassische Methoden des Projektmanagements mit agilen
Vorgehensweisen wie Scrum, um flexibel auf wechselnde
Anforderungen zu reagieren und eziente Teamarbeit zu
fördern.

Neben der Vermittlung technischer und organisatorischer
Kompetenzen erweitern Sie Ihre Fähigkeiten in der
Kommunikation mit Stakeholdern und dem Umgang mit
externen Dienstleistern. Zusätzlich erhalten Sie Einblicke in
modernes IT-Service-Management, DevOps-Praktiken,
Compliance-Anforderungen und Nachhaltigkeitsaspekte, um
Ihre Projekte auch langfristig und nachhaltig zu gestalten.

Die Weiterbildung bereitet Sie umfassend auf die
Herausforderungen des Berufsalltags als IT-Projektmanager:in
vor und befähigt Sie, Projekte von der Initiierung bis zum Go-
Live zu begleiten. Sie profitieren von einem bewährten Leitfaden
und führen parallel eigenständig ein durchgängiges
Praxisprojekt durch.

Im Verlauf des Kurses haben Sie zudem die Möglichkeit,
fundierte Zusatzqualifikationen durch ozielle Zertifikate zu
erwerben, etwa im Bereich Scrum oder Projektmanagement -
wichtige Bausteine für Ihre berufliche Weiterentwicklung.

IT-Projektmanagement
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Kursnummer
E-4686

Ihr Kontakt
Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH

Telefon: 0261 98856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
4 Wochen in Vollzeit

Die nächsten Kurstermine
14.09.26 - 09.10.26 12.10.26 - 06.11.26

09.11.26 - 04.12.26 07.12.26 - 08.01.27

11.01.27 - 05.02.27 08.02.27 - 05.03.27

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:zentrale@bwrw.de
mailto:zentrale@bwrw.de


Kursinhalte

Rolle und Aufgaben des IT-Projektmanagers
Initiierung und Planung von IT-Projekten
Erhebung von Anforderungen, Arbeiten mit User Stories
Projektplanung für Umfang, Zeit und Ressourcen
Risikomanagement und Umgang mit Projektrisiken
Klassische und agile Vorgehensmodelle in Projekten
Hybride Ansätze und Skalierung agiler Methoden
DevOps, Wertstromorientierung und Zusammenarbeit
Teamführung, Motivation, Kommunikation und Konflikte
Projektcontrolling, Reporting und Kennzahlen
Change- und Qualitätsmanagement, Projektwerkzeuge
Vertragsmanagement, Beschaung und Lieferanten
Compliance, IT-Sicherheit und Datenschutzanforderungen
IT-Service-Management, Betrieb und Support
Nachhaltigkeit, Green IT und Projektabschluss

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

IT-Projektmanager:innen werden in nahezu allen Branchen stark
nachgefragt, denn IT-Projekte sind heute in nahezu jeder
Organisation unverzichtbar. Typische Branchen sind unter
anderem die Informationstechnologie selbst, die
Telekommunikationswirtschaft, das produzierende Gewerbe, die
Finanz- und Versicherungsbranche, der öentliche Sektor,
Gesundheitswesen sowie Handel und
Dienstleistungsunternehmen. Auch innovative Felder wie die
Medienbranche, Energie und Automobilindustrie bieten
attraktive Perspektiven, da digitale Transformationsprojekte
zunehmend an Bedeutung gewinnen.

Durch die fortschreitende Digitalisierung, den Ausbau von
Cloud-Lösungen, die Vernetzung von Geräten (Internet of
Things), den Einsatz von Künstlicher Intelligenz sowie die
zunehmende Agilisierung von Prozessen steigt der Bedarf an
erfahrenen Fachkräften, die IT-Projekte fachkundig steuern
können. Unternehmen legen zudem verstärkt Wert auf hybrides
Projektmanagement und agile Methoden, um flexibel auf
Marktveränderungen reagieren zu können.

Auf dem Arbeitsmarkt bieten sich für IT-Projektmanager:innen
vielfältige Karrierewege: vom Einstieg als Junior-
Projektmanager:in über verantwortungsvolle Positionen als IT-
Projektleiter:in bis hin zu leitenden Funktionen im Programm-
und Portfoliomanagement oder als Product Delivery Lead. Auch
die Spezialisierung auf bestimmte Branchen, Technologien oder
Methoden (z. B. Scrum Master, Agile Coach oder DevOps-
Manager:in) ist möglich und erönet weitere Chancen. So bieten
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



sich ihnen exzellente Perspektiven auf einem dynamischen und
wachsenden Arbeitsmarkt mit guten Entwicklungsmöglichkeiten
und attraktiven Rahmenbedingungen.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift (Niveau B2). Ein sicherer Umgang mit PC oder Laptop ist
wichtig. Grundkenntnisse in MS Oce (Word, Excel, PowerPoint)
sind erforderlich, um Dokumente, Planungen und
Präsentationen selbst zu erstellen. Erfahrung im Umgang mit
Internetbrowsern und Webanwendungen wird vorausgesetzt.

Erste Erfahrungen oder Kenntnisse im Projektmanagement und
in der IT sollten vorhanden sein, zum Beispiel aus Tätigkeiten als
Entwickler:in, Consultant, Product Owner, Business Analyst oder
(Junior-)Projektleiter:in. Grundlegende Begrie wie Projekt,
Anforderung, Release, Sprint oder Ticket sollten bekannt sein.
Auch die speziellen Herausforderungen und Rollen in IT-
Projekten müssen grundlegend verstanden werden.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Führungskräfte, die bereits
erste Berührungspunkte mit Projektmanagement und IT
gesammelt haben und ihre Kenntnisse praxisorientiert vertiefen
möchten. Dazu zählen insbesondere (Junior-)Projektleiter:innen,
IT-Consultants, Business Analyst:innen, Product Owner und
technische Führungskräfte, die ihre Rolle als IT-
Projektmanager:in ausbauen oder neu übernehmen wollen. Auch
erfahrene Projektmanager:innen, die sich auf IT-spezifische
Herausforderungen, agile Methoden und moderne
Steuerungsinstrumente spezialisieren möchten, profitieren von
diesem Kurs. Er ist außerdem geeignet für Personen aus
Entwicklungsteams, die in Richtung Projektmanagement oder
agile Teamführung wachsen möchten. Voraussetzung sind
grundlegende Kenntnisse der Projektmanagement-Methodik, ein
Verständnis für IT-Prozesse sowie Erfahrung im Umgang mit
agilen und klassischen Frameworks.

Der Kurs unterstützt alle, die IT-Projekte planen, steuern und
abschließen wollen, insbesondere in komplexen, dynamischen
Umgebungen mit vielfältigen Stakeholdern, technischen
Abhängigkeiten und wechselnden Anforderungen.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung
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Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.

Seite 4 von 4

 

Herausgeber:
Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH
In den Weniken 2
56070 Koblenz
Telefon: 0261 98856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de
Internet: https://www.bwrw.de

Geschäftsführer
Joachim Disser, Rainer Schleidt


