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Business Skills: Businessplan und Investitionsentscheidungen

- Strategisch planen und bewerten

Zusammenfassung

Sie méchten als Grunder oder Manager lernen, wie Sie einen
Uberzeugenden Businessplan erstellen und
Investitionsentscheidungen sicher treffen? Unser Kurs
vermittelt Ihnen praxisnah den Aufbau und die Inhalte eines
Businessplans inklusive Liquiditats- und Finanzplanung.

Sie lernen, Markt- und Wettbewerbsanalysen sowie Marketing-
und Vertriebsstrategien zu entwickeln und Risiken zu bewerten.
Zusatzlich erhalten Sie fundiertes Wissen zur
Investitionsrechnung - von statischen Verfahren wie Kosten-
und Gewinnvergleichsrechnung bis zu dynamischen Methoden
wie Kapitalwert- und Annuitdtenmethode. Mit dem Schwerpunkt
auf Investitionskontrolle und Kennzahlenanalyse bereiten Sie
sich auf strategische Entscheidungen vor. Kosten-Nutzen-
Analysen runden den Kurs ab, sodass Sie Uber ein breites und

solides Fundament fur vielfaltige neue Tatigkeitsfelder verfugen.

Kursinhalte

Bedeutung und Aufbau eines Businessplans

Zielgruppen und Adressaten des Businessplans

Erstellung von Liquiditats- und Finanzplanen

Markt- und Wettbewerbsanalyse durchflhren

Marketing- und Vertriebsstrategien entwickeln
Organisation und Personalplanung im Businessplan
Chancen- und Risikoanalyse im Businessplan
Investitionsprogramm und Investitionsbedarf ermitteln
Verschiedene Investitionsarten kennen und unterscheiden
Beurteilungskriterien fur Investitionen anwenden
Investitionsplanungsprozess und Planungsebenen
Kostenvergleichsrechnung und Break-Even-Analyse
Gewinnvergleich und Break-Even mit Gewinnfunktion
Rentabilitatsvergleichsrechnung und Amortisationsrechnung

Finanzmathematische Grundlagen der dynamischen
Investitionsrechnung

Kapitalwertmethode und interne ZinsfuBmethode anwenden
Annuitdtenmethode und optimale Nutzungsdauer bestimmen
Kontrolle von Investitionen durchfihren

Kennzahlen zur Investitionsbewertung einsetzen

Praxisnahe Fallbeispiele und Ubungen

VerknUpfung von Businessplanung und Investitionsrechnung

Kursnummer
K-4658

Ihr Kontakt

Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH
Telefon: 026198856100

E-Mail: zentrale@bwrw.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
2 Woche in Vollzeit; 4 Wochen in Teilzeit

Die nachsten Kurstermine

21.09.26 - 02.10.26 14.12.26 - 2912.26

15.03.27 - 26.03.27 07.06.27 - 18.06.27

30.08.27 - 10.09.27 2211.27 - 03.12.27

Zusatzlich 4 weitere Termine verfugbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gruinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Strategische Entscheidungsgrundlagen entwickeln
Kosten-Nutzen-Analysen verstehen und anwenden

Starkung der Analyse- und Planungskompetenz

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

lhre neuen Kenntnisse sind regions- und branchenunabhéngig
von Vorteil, um sich auf dem Arbeitsmarkt méglichst vielseitig zu
bewerben. In verantwortlichen Positionen far Fach- und
Fahrungskrafte sind sie oft unabdingbar und eine
Grundvoraussetzung fur eine Anstellung. Daher profitieren vor
allem Menschen, die ihre berufliche Weiterentwicklung
vorantreiben wollen. Auch fur Quereinsteiger aller Facher ist das
Know-how sehr wertvoll.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt fur alle Kurse der Business-Skills-Reihe werden
allgemeine Grundlagen wie PC-Kenntnisse, MS-0Office-
Grundkenntnisse sowie Deutschkenntnisse (mind. Niveau B2).
AuBerdem erforderlich sind ein allgemeinbildender
Bildungsabschluss sowie erste Berufserfahrungen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Dieser Kurs wendet sich an Kaufleute und Nicht-Kaufleute, die in
ihrer beruflichen Tatigkeit in irgendeiner Form mit Kosten-
Ergebnisverantwortung zu tun haben werden. Das kénnen
sowohl Abteilungs- oder Projektverantwortliche in jeder
beliebigen Branche sein als auch Kaufleute oder kaufmannisch
Handelnde im beruflichen Kontext.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitatsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fur Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % férderbar und fur Sie selbst damit
kostenlos.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Inrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfigung und unterstitzt Sie individuell im direkten,
personlichen Austausch - auch zur gezielten
Prtufungsvorbereitung.

2] BWRW

BILDUNGSWERK

Herausgeber:

Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH

In den Weniken 2

56070 Koblenz

Telefon: 026198856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de
Internet: https://www.bwrw.de

Geschaftsfiihrer
Joachim Disser, Rainer Schleidt
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