
Zusammenfassung

Stärken Sie Ihre digitale Lernkompetenz: In diesem Kurs erfahren
Sie, wie Sie im digitalen Zeitalter eektiv lernen und
zusammenarbeiten – von einfach umsetzbaren KI-Praxiswegen
über KI-gestützte Lernplanung bis hin zu ezienten
Textanalysen und Zusammenfassungen. Sie üben
professionelles Prompten, analysieren und bewerten KI-
Ergebnisse kritisch und berücksichtigen dabei ethische sowie
datenschutzrelevante Aspekte. Übertragen Sie die praktikablen
Methoden schnell und wirksam in Ihren Berufsalltag und
profitieren Sie von den Ergebnissen!

Kursinhalte

Lernen und Zusammenarbeiten im digitalen Zeitalter
Lernen 4.0 und eine einfache Umsetzungsmöglichkeit
Ethische und moralische Aspekte im Umgang mit generativer
KI
Lernplan mittels KI erzeugen
Praktikable Ansätze mit generativer KI zu lernen
Textanalysen und Zusammenfassungen
Prompten und Ergebnisse analysieren

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Ihre erworbenen Kompetenzen erönen Ihnen Perspektiven in
modernisierten kaufmännischen und administrativen
Funktionen sowie in der Wissensarbeit: Sie qualifizieren sich für
Rollen, die digitale Zusammenarbeit, KI-gestützte Lernplanung,
eziente Textanalysen und fundiertes Prompten nutzen etwa in
Sachbearbeitung, Projektmanagement, Einkauf,
Vertrieb/Marketing, HR und Verwaltung. Sie stärken - Ihre
Beschäftigungsfähigkeit in hybriden Teams, übernehmen
Verantwortung für den ethisch reflektierten KI-Einsatz und
positionieren sich als Treiber von Prozessverbesserungen,
Wissensaufbereitung und digitaler Lernkultur.

Zudem bereitet Sie der Kurs ideal auf eine weiterführende
Vertiefung in die professionelle Nutzung von KI im Berufsalltag
vor und bietet eine gute Grundlage für aufbauende
Weiterbildungen oder als Vorbereitung für eine Umschulung.

Praxisorientiertes Lernen 4.0 im Beruf - Digitales
Lernen und KI
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Kursnummer
S-4651

Ihr Kontakt
Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH

Telefon: 0261 98856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
1 Woche in Vollzeit; 2 Wochen in Teilzeit

Die nächsten Kurstermine
28.09.26 - 02.10.26
(VZ)

26.10.26 - 30.10.26
(VZ)

23.11.26 - 27.11.26
(VZ)

21.12.26 - 29.12.26
(VZ)

11.01.27 - 15.01.27
(VZ)

08.02.27 - 12.02.27
(VZ)

Zusätzlich 11 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:zentrale@bwrw.de
mailto:zentrale@bwrw.de


Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden erste Erfahrungen im Umgang mit dem
Computer. Sprachkenntnisse von mindestens einem hohen A2-
Niveau und sicheres Leseverständnis auf Deutsch wird
empfohlen. Erfahrung mit MS Teams und erste aktuelle
Lernumsetzungen sind von Vorteil, aber nicht zwingend
erforderlich.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Personen im kaufmännischen Umfeld,
die ihre Lernkompetenz gezielt für eine dynamische, digital
geprägte Arbeitswelt weiterentwickeln möchten. Im Mittelpunkt
stehen Lernen und Zusammenarbeit im digitalen Zeitalter
(Lernen 4.0) mit einfach umsetzbaren Praxiswegen: KI-gestützte
Lernplanung, praktikable Lernansätze mit generativer KI,
eziente Textanalysen und Zusammenfassungen sowie
fundiertes Prompten inklusive Analyse und Bewertung der
Ergebnisse – stets unter Berücksichtigung ethischer und
datenschutzsensibler Aspekte. Besonders profitieren
Beschäftigte und Arbeitssuchende in kaufmännischen
Tätigkeiten sowie Quer- und Wiedereinsteiger, die praxisnahe
Methoden und eine reflektierte, KI-unterstützte Lernplanung
wirksam in ihren Arbeitsalltag übertragen wollen.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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