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Kaufmann / Kauffrau fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement
- FR AuBenhandel - Umschulung (IHK) - 9 Monate Praktikum

Zusammenfassung

Kaufleute im GroB- und AuBenhandelsmanagement kaufen
Waren bei den Herstellern ein und verkaufen sie an Handels-,
Handwerks- und Industrieunternehmen weiter, in der
Fachrichtung AuBenhandel mit Schwerpunkt im internationalen
Handel. Sie beraten die Kunden umfassend Uber die
Eigenschaften der Waren und sorgen fur eine termingerechte
Lieferung an den richtigen Ort. Flr den Wareneinkauf ermitteln

sie Bezugsquellen und den Warenbedarf. Sie holen Angebote ein,

vergleichen Konditionen und fuhren Einkaufsverhandlungen mit
Lieferanten. Nach dem Wareneingang kontrollieren sie
Rechnungen und Lieferpapiere und sorgen fir eine
fachgerechte Lagerung. Im Warenausgang planen Kaufleute im
GroBhandelsmanagement die Auslieferung, indem sie
beispielsweise die Waren kommissionieren und versandfertig
machen. Sie kalkulieren Preise, bearbeiten Verkaufsauftrage und
stellen Rechnungen fur den Wiederverkauf von Waren aus. Zu
ihren Aufgaben gehdéren auch die Abwicklung von
Kostenrechnungs- und Zahlungsvorgangen, die Bearbeitung
von Reklamationen sowie die Organisation von
MarketingmaBnahmen. Im Rahmen der Novellierung des
Berufsbildes im August 2020 gewinnt auch der E-Commerce fir
diesen Beruf an Bedeutung.

Im Rahmen der Umschulung werden die fur die Austibung des
Berufes bendtigten Fertigkeiten und Kenntnisse
handlungsorientiert vermittelt. Die Umschulung beinhaltet eine
betriebliche Ausbildungsphase von mindestens 6 Monaten und
endet mit einer Prifung vor der Industrie- und Handelskammer
(IHK).

Bestens vorbereitet: Wir bieten eine Vielzahl an
Vorbereitungskursen an, mit denen Sie vor dem Start Ihrer
Umschulung Grundkenntnisse erwerben oder auffrischen
kénnen. Sprechen Sie uns gerne an!

Kursinhalte

Kaufmann/-frau im GroB- und AuBenhandelsmanagement ist
ein anerkannter Ausbildungsberuf. Die Ausbildungsinhalte
richten sich nach der bundeseinheitlichen
Ausbildungsverordnung und dem Rahmenlehrplan des
Berufsbildes. Dies beinhaltet u.a.:

Lern- und Arbeitstechniken

Wirtschafts- und Sozialkunde

Kursnummer
VZ-K-3634-2

Ihr Kontakt

Bildungswerk der rheinland-
rheinhessischen Wirtschaft gGmbH
Telefon: 026198856100

E-Mail: zentrale@bwrw.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
24 Monate in Vollzeit inkl. 9 Monate
Praktikum

Die nachsten Kurstermine

07.09.26 - 31.07.28 14.09.26 - 28.07.28

21.09.26 - 28.07.28 28.09.26 - 28.07.28
05.10.26 - 28.07.28 12.10.26 - 28.07.28

Zusatzlich 16 weitere Termine verflgbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Information, Kommunikation und Arbeitsorganisation
Rechnungswesen

Berufsspezifischer Unterricht

Auftrage kundenorientiert bearbeiten
Beschaffungsprozesse durchfihren

Wertestrome erfassen und dokumentieren
Kaufvertrage erftillen

Marketingkonzepte entwickeln
AuBenhandelsgeschéafte anbahnen

Wertestrome auswerten

Geschéftsprozesse mit digitalen Werkzeugen unterstitzen

Kosten- und Leistungsrechnung durchfiihren

Fachrichtung AuBenhandel:

Internationale Warentransporte abwickeln
AuBenhandelsgeschéafte abwickeln und finanzieren

Ein Projekt im AuBenhandel planen und durchfihren

Bewerbungstraining

Bei entsprechender Leistung besteht im Rahmen der
Umschulung die Méglichkeit, folgendes Zertifikat zu erwerben:

LanguageCert Sprachzertifikat

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Der Beruf Kaufmann/Kauffrau im GroB- und
AuBenhandelsmanagement ist einer der vielseitigsten
kaufmannischen Ausbildungsberufe und eréffnet sehr gute

Beschaftigungsmaglichkeiten. Insbesondere im Hinblick auf die

zunehmende Globalisierung und die ErschlieBung neuer Markte
gilt dieser Beruf als krisenfest und zukunftsorientiert. Zudem
bietet er viele interessante Entwicklungs- und

Weiterbildungsmadglichkeiten. Nutzen Sie diese Chancen fir Ihre

personliche Berufsentwicklung!

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2
sowie EDV-Grundkenntnisse.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach

zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur

Verflgung.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Zielgruppe

Die Umschulung eignet sich fur Arbeitssuchende mit oder ohne . BW Rw

Berufsausbildung, die sich fur eine kaufméannische Tatigkeit im
GroB- und AuBenhandel interessieren.

Herausgeber:
Ilhr Abschluss Bildungswerk der rheinland-

BILDUNGSWERK

rheinhessischen Wirtschaft gGmbH

In den Weniken 2

56070 Koblenz

Telefon: 026198856100
E-Mail: zentrale@bwrw.de
Internet: https://www.bwrw.de

Kammerprufung & tragerinternes Zertifikat bzw.
Teilnahmebescheinigung

Forderung mit Bildungsgutschein
Geschaftsfiihrer
Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer Joachim Disser, Rainer Schleidt

Angebote nach anspruchsvollen Qualitdtsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fir Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % férderbar und fir Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfaltiger Methodenmix fir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfugung und unterstitzt Sie individuell im direkten,
persodnlichen Austausch - auch zur gezielten
Prufungsvorbereitung.
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