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Personaldisponent:inin der

Arbeitnehmeriuberlassung mit Datenschutz

Zusammenfassung

Personaldisponenten in der Arbeitnehmeruberlassung sind
vielfach Quereinsteiger - oft mit technischem oder anderem
fachlichen Hintergrund. Ihre berufliche Anforderung ist vielfaltig,
meist sind sie im Recruiting ebenso eingebunden wie in der
Vermittlung. Hohe Kommunikationsfahigkeit, kaufménnisches
Geschick und Fuhrungsqualitaten sind gute Voraussetzungen,
um auf diesem Feld erfolgreich zu bestehen.

Nach einem Einstieg in Blroverwaltung und -kommunikation
lernen Sie in diesem Modul die wichtigsten Prozesse im
Personalwesen in ihrer Wechselwirkung verstehen und
gestalten. Sie werden mit den wichtigsten gesetzlichen
Rahmenbedingungen der Personalarbeit vertraut gemacht.
Personalbeschaffung, -entwicklung und -bindung sind ein
weiteres breites Feld. AuBerdem betrachten Sie die Aspekte der
Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes am Arbeitsplatz.
Ebenso steigen Sie in das Thema Zeitarbeit ein und erwerben
Grundlagen in Kommunikation und FUhrungswissen. Networking
und Datenschutz sowie eine Schulung zu erfolgreichem
Verkaufen runden Ihr Wissen ab.

Kursinhalte

Buroverwaltung und -kommunikation
Personalverwaltung und -organisation
Lohnabrechnung und Sozialversicherungsrecht
Gestaltung und Auflésung von Arbeitsverhéaltnissen
Personalbeschaffung und -entwicklung

Betriebliches Gesundheitsmanagement, Arbeitssicherheit und
Zeitarbeit

Kommunikation und Mitarbeiterfihrung

Datenschutz Grundlagen

Karriere- und Businessnetworking

FUhren von virtuellen Teams und Mitarbeitern auf Distanz
Erfolgreich Verkaufen

Arbeiten 4.0 - Arbeiten in neuen Arbeitsformen

Arbeiten 4.0 - Arbeit und Gesellschaft

Kursnummer
Z-M-3226-3

Ihr Kontakt

Bildungszentrum des Handels e. V.
Telefon: 023717892222

E-Mail: online-akademie@bzh-
bildung.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
24 Wochen in Vollzeit

Die nachsten Kurstermine

08.12.25 - 29.05.26 12.01.26 - 26.06.26

09.02.26 - 24.07.26 09.03.26 - 21.08.26

07.04.26 - 18.09.26 04.05.26 - 16.10.26

Zusatzlich 2 weitere Termine verflgbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gruinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Personaldisponenten werden bundesweit auch als
Quereinsteiger aus anderen Téatigkeitsfeldern und Branchen
gesucht. Insofern bieten sich Ihnen attraktive Aussichten.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden neben guten Deutschkenntnissen (B2)
eine abgeschlossene Berufsausbildung innerhalb Deutschlands
sowie gute PC- und Office- Kenntnisse. Kaufmannische oder
betriebswirtschaftliche Grundlagenkenntnisse sind von Vorteil.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Die Weiterbildung richtet sich an Fachleute aller Richtungen mit
hoher kommunikativer Kompetenz, die eine Beschéaftigung in der
Personaldienstleistungsbranche anstreben.

Ilhr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Foérderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitdtsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fir Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % férderbar und fir Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfaltiger Methodenmix fir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfugung und unterstitzt Sie individuell im direkten,
personlichen Austausch - auch zur gezielten
Prufungsvorbereitung.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.

BILDUNGSZENTRUM
DES HANDELS @X@

Herausgeber:

Bildungszentrum des Handels e. V.
Erich-N6rrenberg-StraBe 5

58636 Iserlohn

Telefon: 023717892222
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Internet: www.bzh-bildung.de

Geschaftsfiuhrer
Stephan Kosters
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