
Zusammenfassung

Im Rahmen des Coachings für Arbeitnehmer werden Sie beim
Einstieg in das neue Unternehmen intensiv begleitet. Ihr Coach
steht Ihnen bei der Lösung möglicher Probleme als Vermittler
zur Seite, so dass eine Eskalation von Konflikten und ein
möglicher Beschäftigungsabbruch verhindert werden kann.

Thematisch kann alles besprochen werden, was Sie und damit
auch Ihre Arbeitsleistung belastet: Motivationale
Schwankungen, Schwierigkeiten die Familie und den Beruf unter
einen Hut zu bringen, Probleme mit Vorgesetzten oder Kollegen.
Die konkreten Themen bringen Sie mit, wir unterstützen Sie in
regelmäßigen Gesprächen unter vier Augen oder mit weiteren
beteiligten bei der Bearbeitung derselben.

Dieses Modul bieten wir mit 4, 8 oder 16 Coachingeinheiten an,
die flexibel und individuell über eine Laufzeit von maximal 8 bzw.
24 Wochen verteilt werden können. Zudem ist dieses
Einzelcoachingmodul mit weiteren Bausteinen unserer AVGS-
Portfolios, wie bspw. Module zur Kenntnisvermittlung,
Gruppencoachingmodulen oder Praktika kombinierbar.

Kursinhalte

Betreuung beim Einfinden am neuen Arbeitsplatz
Gemeinsame Auswertung erster Erfahrungen
Unterstützung in Konflikt- und Krisensituationen
Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Im Rahmen des Coachings arbeiten Sie gemeinsam mit einem
Coach an der Stabilisierung Ihres Arbeitsverhältnisses.
Alternativ entwickeln Sie gemeinsam mit dem Coach eine neue
berufliche Perspektive und erhalten Unterstützung bei der
Umsetzung derselben.

Coaching für Arbeitnehmer (4 bis 16
Coachingeinheiten)
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Kursnummer
AV-C-165

Standort
Die Teilnahme ist an vielen unserer
Standorte oder - bei Zustimmung des
Kostenträgers - auch von zu Hause aus
möglich.

Ihr Kontakt
Neues Innovatives Lernzentrum e. V.

Telefon: 0208 9952777
E-Mail: kontakt@forum-bz.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
4 bis 16 Coachingeinheiten in max. 24
Wochen

Kosten
€ 0,00 (mit Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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https://twitter.com/forum_bz
https://www.youtube.com/channel/UCi022_miNrwzgc8052st6XA
mailto:kontakt@forum-bz.de


Teilnahmevoraussetzungen

Bestimmte berufliche Vorkenntnisse oder Erfahrungen sind für
die Teilnahme nicht erforderlich.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Voraussetzung für die Teilnahme ist die bereits erfolgte
Beschäftigungsaufnahme in ein sozialversicherungspflichtiges
Arbeitsverhältnis. Bestimmte berufliche Vorkenntnisse oder
Erfahrungen sind nicht erforderlich.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung

Wir sind zugelassener Träger nach der AZAV und alle unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Ihre Teilnahme kann
somit durch die Agentur für Arbeit oder das Jobcenter per
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein zu 100% gefördert
werden.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Präsentationen
und Diskussionen. Während der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernsto auf vielfältige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prüfungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie für die Prüfungen
bestens gerüstet.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Geschäftsführer
Herr Mücahit Bilen
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