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Kompetenzerweiterung fiir Dienstleistungen im

Pflegebereich - Ethik, Hygiene und psychische Belastungen

Zusammenfassung

Die Themenfelder Ethik, Hygiene und psychische Belastungen
bestimmen oftmals den Berufsalltag von Mitarbeitern im
Gesundheitswesen, vor allem in den betreuenden und
pflegenden Berufen. Dieses Modul zur Kompetenzerweiterung
unterstutzt Sie dabei, fur diese Themen sensibilisiert zu werden,
um so den hohen Anforderungen im Berufsalltag gerecht zu
werden. AuBerdem kann die Qualifizierung dazu beitragen,
psychisch belastende Arbeitssituationen frihzeitig zu erkennen
und gesundheitserhaltend damit umzugehen.

Die Kompetenzerweiterung vermittelt wichtige berufsfachliche
Inhalte. Es kdnnen weitere Module aus dem Bereich des
individuellen Coachings und der Arbeitserprobungen mit dem
Kompetenzerweiterungsmodul erganzt werden.

Kursinhalte

Bedeutung von Ethik im Allgemeinen und in
Gesundheitseinrichtungen

Umgang und Auseinandersetzung mit ethischen Fragen

Vier Saulen der (Berufs-)Ethik

Allgemeine und spezielle Hygienearbeit im Gesundheitswesen
Infektionskrankheiten

Erkennen von und Umgang mit psychisch belastender
Arbeitssituation

Arbeitsplatzscreening und praventive MaBnahmen

Rechtsgrundlagen

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Gerade fur Berufstatige oder Berufseinsteiger im Bereich der
Betreuung, Pflege oder weiteren Berufen im Gesundheitswesen
sind die Themen Ethik und Hygiene allgegenwartig und
besonders wichtig. Manche ethische Fragen lassen sich nicht
einfach oder eindeutig beantworten und beschéaftigen
Mitarbeiter anhaltend. Die intensive Beschaftigung mit pflege-
und betreuungsbedirftigen Menschen sowie die insgesamt
hohe Arbeitsbelastung erzeugen daher fast zwangsweise
psychische Belastungssituationen, die man rechtzeitig erkennen
und ihnen entgegenwirken muss.

Im Rahmen dieses Moduls erlernen Sie akute und praventive

Kursnummer
AV-K-169-C-1

Standort

Die Teilnahme ist an vielen unserer
Standorte oder - bei Zustimmung des
Kostentragers - auch von zu Hause aus
maoglich.

Ihr Kontakt
Neues Innovatives Lernzentrume. V.

Telefon: 0208 9952777
E-Mail: kontakt@forum-bz.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
4 Wochen in Vollzeit; 8 Wochen in Teilzeit

Kosten
€ 0,00 (mit Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

5 gute Gruinde fiir Viona
Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse
Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Strategien zum Umgang mit psychischen Belastungen und
ethischen Grauzonen. Mit diesen zuséatzlichen Kenntnissen
haben Sie die Mdglichkeit, sich auf dem Arbeitsmarkt
interessanter zu positionieren und sich selbst vor beruflicher
Uberlastung zu schitzen. Auch ehrenamtlichen Mitarbeiter,
Laienpflegende und Angehdérige kénnen sich hier wertvolle
Kenntnisse flr das Arbeiten mit hilfsbedirftigen Menschen
aneignen.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt wird ein Interesse an medizinischen oder sozialen
Themen. Zudem sind grundlegende Computer-Kenntnisse und
Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2 erforderlich.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfugung.

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Berufstatige, Wiedereinsteiger oder
Berufsneulinge aus dem Bereich der Betreuung oder Pflege,
aber auch andere Berufe des Gesundheitswesens sind denkbar.
Angesprochen sind zudem Betreuungskrafte, ehrenamtliche
Mitarbeiter, Laienpflegende und Angehdrige, die hilfsbedirftige
Personen im alltaglichen Leben unterstutzen.

Ilhr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und alle unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. lhre Teilnahme kann
somit durch die Agentur fur Arbeit oder das Jobcenter per
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein zu 100% gefdrdert
werden.

Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen
und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fir die Prifungen
bestens gerustet.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Neues Innovatives Lernzentrume. V.
WallstraBe 2

45468 Mulheim an der Ruhr

Telefon: 0208 9952777

E-Mail: kontakt@forum-bz.de

Internet: www.forum-bz.de

Geschaftsfiuhrer
Herr Mucahit Bilen
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