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Smart Start - Basis

Zusammenfassung

Smart Start ist ein individuelles Einzelcoaching-Angebot, das
speziell fUr Sie als Arbeitnehmer konzipiert wurde, wenn Sie
gerade eine neue sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung
begonnen haben. Das Coaching zielt darauf ab, Ihnen den
Einstieg in den Job zu erleichtern und eventuelle
Schwierigkeiten frihzeitig zu erkennen und zu bewaltigen.

In vertraulichen Einzelsitzungen arbeiten Sie mit einem
erfahrenen Coach zusammen, der eine Vielzahl von Methoden
einsetzt, um Sie bestmaéglich zu unterstitzen. Die Themen des
Coachings werden individuell auf lhre persénliche Situation und
Ziele abgestimmt. Sie lernen, wie Sie Struktur in lhren
Arbeitsalltag bringen, sich fachlich effektiv einarbeiten und
erfolgreich mit Kollegen und Vorgesetzten kommunizieren. Dabei
starken Sie lhr Selbstvertrauen, entwickeln Strategien zur
Stressbewaltigung und finden eine gute Balance zwischen Beruf
und Privatleben.

Mit Smart Start investieren Sie in Ihre berufliche Zukunft. Sie
erhalten professionelle Unterstitzung, um Hirden im neuen Job
zu Uberwinden, lhre Starken zu entfalten und die Weichen fir
eine erfolgreiche und dauerhafte Beschéaftigung zu stellen.
Nutzen Sie diese Chance, um lhre beru

Kursinhalte

Struktur und Organisation im Arbeitsalltag
Strategien zur fachlichen Einarbeitung
Kommunikation und Teamintegration
Starkung von Selbstvertrauen und Motivation
Methoden zur Stressbewaltigung
Work-Life-Balance

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
Umgang mit der Probezeit

Vorbereitung auf Feedbackgesprache
Punktlichkeit und effektives Zeitmanagement
Priorisierung von Aufgaben

Gestaltung eines produktiven Arbeitsplatzes
Kldrung von Erwartungen im neuen Job
Umgang mit Kritik und Konflikten

Setzen gesunder Grenzen im Beruf

Kursnummer
AV-Z-229

Ihr Kontakt
Neues Innovatives Lernzentrume. V.

Telefon: 0208 9952777
E-Mail: kontakt@forum-bz.de

Unterrichtsform
Teilzeit

Dauer
4 Coachingeinheiten in max. 2 Wochen

Kosten
€ 0.00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Grunde fiir Viona
Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse
Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

Seite 1von 3


mailto:kontakt@forum-bz.de
mailto:kontakt@forum-bz.de

vIioNQ

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Durch die Teilnahme an Smart Start verbessern Sie lhre
Chancen, die Probezeit erfolgreich zu bestehen und Ihren neuen
Arbeitsplatz langfristig zu sichern. Sie entwickeln praktische
Strategien fir den Arbeitsalltag, starken lhr Selbstvertrauen und
Ihre Fahigkeiten im beruflichen Kontext. Die Verbesserung lhrer
Kommunikationsfahigkeiten und Integration im Team tragen zu
einer stabilen und zufriedenstellenden Beschaftigung bei. Indem
Sie potenzielle Schwierigkeiten frihzeitig erkennen und
bewaltigen, reduzieren Sie das Risiko eines vorzeitigen
Jobabbruchs und erhéhen Ihre Chancen auf eine nachhaltige
Integration in den Arbeitsmarkt.

Teilnahmevoraussetzungen

Es gibt keine spezifischen fachlichen Voraussetzungen.
Entscheidend ist, dass die Teilnehmer sich in der Anfangsphase
eines neuen Jobs befinden und Unterstitzung bei der
erfolgreichen Bewaltigung dieser Phase wiinschen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Smart Start richtet sich an Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer, die gerade eine neue
sozialversicherungspflichtige Stelle angetreten haben und
Unterstitzung benétigen, um die Herausforderungen der
Anfangsphase und der Probezeit erfolgreich zu meistern. Das
Coaching ist besonders hilfreich fir Personen, die
Unsicherheiten oder Probleme im neuen Job erleben, sei es bei
der Einarbeitung, im Umgang mit Kollegen und Vorgesetzten
oder bei der Organisation des Arbeitsalltags. Auch wenn sie nach
langerer Arbeitslosigkeit wieder ins Berufsleben starten, kann
Smart Start ihnen wertvolle Unterstitzung bieten.

Ilhr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters kann lhre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefordert werden.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

L
Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre G
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten O r u I I I
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen

und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles

. N : _ Herausgeber:
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt .
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen u:::;;ggozvatwes i i chiiCo
und das optionale Fachtutoring sind Sie fur die Prafungen 45468 Miilheim an der Ruhr
bestens gerUstet. Telefon: 0208 9952777

E-Mail: kontakt@forum-bz.de
Internet: www.forum-bz.de

Geschaftsfihrer
Herr Micahit Bilen
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