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Senior Digital Management Consultant

Zusammenfassung

Arbeit 4.0 erfordert neue FUhrungstechniken far
selbstbestimmte Mitarbeiter im Homeoffice. Projekt- und
Abteilungsleiter brauchen zusatzliche Kenntnisse zur
Koordination dieser Teams. Ein Business-Netzwerk ist
entscheidend fir den Erfolg. Der Kurs zeigt, wie Sie ein Netzwerk
aufbauen und pflegen. Moderation und Prasentation sind
wichtige Fahigkeiten. Der Kurs bereitet Sie auf
Verkaufssituationen, Workshops und Meetings vor.
Projektmanagement wird oft agil durchgefthrt. Der Kurs stellt
Scrum vor und Ubt die ersten Schritte. Projektmanagement ist
entscheidend fur die Effektivitat. Der Kurs vermittelt das nétige
Know-how und fuhrt in die Standards ein. Nach bestandener
Prafung erhalten Sie ein Zertifikat. Die digitale Welt fordert uns
schneller. Der Kurs vermittelt die passenden Kompetenzen und
hilft, Chancen und Risiken einzuordnen. In der digitalen
Arbeitswelt sind Softskills wie Selbstfuhrung zentral. Der Kurs
hilft, die Strategien fur das Arbeiten 4.0 zu erweitern. Die
Arbeitswelt verandert das Leben. Das Seminar reflektiert die
Einflisse der Arbeit 4.0 und die Anforderungen an die Arbeit.
Neue Arbeitsformen zwingen Unternehmen zur Veranderung.
Das Seminar vermittelt Fihrungskraften das Grundlagen-
Knowhow fir den Wandlungsprozess.

Kursinhalte

New Leadership und alte Strukturen

Herausforderungen von Fihrung auf Distanz

Teambildung und -férderung bei dezentralen Arbeitsgruppen
Kommunikation und Interaktion tGber Distanzen

Organisieren und Koordinieren komplexer Vorgange bei der
Teamarbeit

Abstimmung der Arbeits- und Geschéaftsprozesse in virtuellen
Teams

Fihrungsstil und Methoden der Mitarbeiterfihrung Gber
Distanzen

Anforderungen fur Mitarbeiter an dezentralen Arbeitsplatzen
Beispiele fir Netzwerke und Networking-Situationen
Netiquette, Business-Knigge, Datenschutz, ethische Fragen
Werkzeuge fur Aufbau und Pflege von Netzwerken
Online-Berufsnetzwerke: XING, LinkedIn und andere
Visualisieren: Zweck, Mittel, Handwerk

Planung, Storyboard, Umsetzung

Kursnummer
LF-M-9626

Ihr Kontakt
Neues Innovatives Lernzentrume. V.

Telefon: 0208 9952777
E-Mail: kontakt@forum-bz.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
14 Wochen in Vollzeit; 28 Wochen in
Teilzeit

Die nachsten Kurstermine

01.09.25 - 0512.25 2710.25 - 06.02.26
(vz) (v2)

2212.25 - 03.04.26 23.02.26 - 29.05.26
(vz) (v2)

20.04.26 - 24.07.26 15.06.26 - 18.09.26
(vz) (vz)

Zusatzlich ein weiterer Termin verflgbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Grunde fiir Viona
Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse
Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Prasentieren: Thema, Ziel, Zielgruppe, Rahmen und Mittel

Ablauf und Organisation, Kleidung, Stimme und Haltung

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Absolventen kénnen in vielen Branchen tatig werden, darunter
Unternehmensberatung, IT, Marketing, Gesundheitswesen,
Finanzen, Bildung und 6ffentliche Verwaltung. Kompetenzen in
der Mitarbeiter- und Teamflhrung auf Distanz sind in Zeiten des
digitalen Wandels besonders wichtig und in leitenden Positionen
von Vorteil. Networking-Fahigkeiten unterstitzen den
Berufserfolg und sind bei der Arbeitssuche hilfreich.

Moderations- und Prasentationsféhigkeiten sind in vielen
Berufen und Branchen gefragt. Agiles Projektmanagement und
Scrum sind weit verbreitet und bieten branchenunabhangiges
Know-how. Projektmanagement ist ein wesentliches Werkzeug
fur zukunftsorientierte Unternehmen, und der Arbeitsmarkt
sucht qualifizierte Mitarbeiter mit diesen Kenntnissen.

Der digitale Wandel betrifft alle Branchen. Mit den erworbenen
Kompetenzen sind Absolventen gut geristet fur die digitale Welt
und die moderne Arbeitswelt, ob im Blro oder Homeoffice.
FUhrungskrafte profitieren von einem ganzheitlichen Blick auf
die sich wandelnde Arbeitswelt und Gesellschaft. Unternehmen
mussen sich standig neu erfinden, und Management, das sich
aktiv in den Transformationsprozess begibt, hat die besten
Chancen auf Erfolg.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden eine abgeschlossene Berufsausbildung,
PC-Kenntnisse, Online-Grundlagen und Online-Kommunikation
sowie Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2. Eine gute PC-
Bedienung, ein sicherer Umgang mit MS PowerPoint und
Webbrowsern sowie Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1sind
ebenfalls erforderlich. Die Teilnahme setzt selbststandiges und
konzeptionelles Arbeiten, sehr gute Deutschkenntnisse,
Kenntnisse der Betriebswirtschaftslehre und berufliche
Erfahrungen voraus, um die Zusammenhange der methodischen
und prozessbezogenen Arbeitsschritte nachvollziehen zu
kénnen. Grundlegende Erfahrungen in der einfachen PC-
Bedienung und im Umgang mit Webbrowsern sowie
Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2 werden vorausgesetzt.
Ebenso erwartet werden mindestens 3 Jahre Berufserfahrung,
FUhrungserfahrung und Erfahrung mit Personalthemen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Zielgruppe

Dieser Kurs ist geeignet fur Personaler, Projektmanager, Team-
und Abteilungsleiter, die bereits Grundlagen der
Mitarbeiterfihrung haben. Er wendet sich an Manager,
Freiberufler, Vertriebsmitarbeiter, Arbeitssuchende und alle
anderen, fur die Networking hilfreich ist. Der Kurs richtet sich an
Mitarbeiter und FUhrungskrafte aus allen Branchen und ist
besonders fur Fach- und FUihrungskréfte geeignet, die in
Projekten tatig sind oder Projektmanagement erlernen und
beruflich anwenden méchten. Die Qualifizierung richtet sich
branchenunabhangig an Arbeitnehmer, die ihre Kompetenzen
fur die Digitalisierung ausweiten mochten, sowie an Mitarbeiter
und FUhrungskréafte, die in der modernen Arbeitswelt erfolgreich
sein moéchten. Besonders angesprochen sind Fihrungskrafte
aus allen Berufen und Branchen.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefdérdert werden.

Vielfaltiger Methodenmix fir Ilhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernzeit-
begleitung zur Verfigung und unterstuitzt Sie individuell im
direkten, persdnlichen Austausch. Dank unserer gezielten
Prufungsvorbereitung und Begleitung sind Sie bestens fur lhre
Prtufungen gerustet.
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Herausgeber:

Neues Innovatives Lernzentrume. V.
WallstraBe 2

45468 Mulheim an der Ruhr

Telefon: 0208 9952777

E-Mail: kontakt@forum-bz.de

Internet: www.forum-bz.de

Geschaftsfihrer
Herr Micahit Bilen
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