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AEVO - Ausbilder-Eignungsverordnung (AdA)

Zusammenfassung

GemaB AEVO Ausbilder-Eignungsverordnung, ausgerichtet an
IHK-Vorgaben

Vorbereitung auf die IHK-Prifung (inkl. Prifungsgeblhren)

Kursinhalte

Ausbildungsvoraussetzungen prifen und planen

Bewerber zur Ausbildung suchen und bei der Einstellung
mitwirken

Ausbildung durchfihren
Methoden anwenden
Ausbildung beenden

Vorbereitung auf die externe Prifung

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Die AEVO ist eine Aufstiegsausbildung, die als Ausweis
padagogischer Befahigung in Lehrzusammenhangen abgefragt
wird. Seit August 2009 gilt wieder die Pflicht zur Zulassung der

Ausbilder durch Kammerprifung, AEVO in Ausbildungsbetrieben.

Daher besteht standig eine starke Nachfrage.

Dozenten weisen haufig ebenfalls ihre paddagogische Eignung
mit dieser Prifung nach, da es kaum eine andere,
allgemeinguiltige und direkte Priifung gibt. Damit erhéht sich die
Nachfrage; etwa ein Drittel der Teilnehmer legen die AEVO ab,
um in der Erwachsenenbildung, Tagesheimen oder
Schulungseinrichtungen arbeiten zu darfen.

Teilnahmevoraussetzungen

Die Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) sieht keine
gesetzliche Voraussetzung fur die Teilnahme an der Prifung
gemaB Verordnung (,AdA-Prifung”) vor. Eine abgeschlossene
Berufsausbildung oder ein abgeschlossenes Studium wird
ebenfalls nicht verlangt.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Kursnummer
S-088-7

Ihr Kontakt
Neues Innovatives Lernzentrume. V.

Telefon: 0208 9952777
E-Mail: kontakt@forum-bz.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
4 Wochen in Vollzeit; 8 Wochen in Teilzeit

Die nachsten Kurstermine

06.01.25 - 31.01.25 06.01.25 - 28.02.25
(v2) (T2)

03.02.25 - 28.02.25 03.03.25 - 28.03.25
(vz) (vz)

03.03.25 - 25.04.25 31.03.25 - 25.04.25
(T2) (vz)

Zusatzlich 16 weitere Termine verfigbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Zielgruppe
Effektives und bewahrtes
Diese Weiterbildung richtet sich an zuklnftige Ausbilder in Lernkonzept
Betrieben, Dozenten oder Lehrbeauftragte in Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Schulungseinrichtungen oder in der Erwachsenenbildung sowie Gruppen
anderweitig Beschéftige, die eine paddagogische Befahigung Hoch qualifizierte und erfahrene
bendtigen. Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
lhr Abschluss Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplatze und
Kammerprufung & tragerinternes Zertifikat bzw. neueste Medien
Teilnahmebescheinigung Personliche Unterstitzung an jedem
Lernort
Farderung Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!
Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und alle unsere Mit Viona finden Sie das Lernformat,
Angebote sind entsprechend zertifiziert. lhre Teilnahme kann welches am besten zu lhnen passt. Viele
somit durch die Agentur fir Arbeit oder das Jobcenter per Module sind individuell kombinierbar und

kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.

Vielfaltiger Methodenmix fiir Ihren Lernerfolg z_chre‘be” Sie uns eine E-Mail oder rufen
e uns an.

Bildungsgutschein zu 100% gefdrdert werden.

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch lhre -

Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten o

Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen fo r u m
und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie

mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles

Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt

und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Priifungsvorbereitungen Herausgeber:

und das optionale Fachtutoring sind Sie fur die Prifungen Neues Innovatives Lernzentrume. V.

bestens gerustet. WallstraBe 2
45468 Mulheim an der Ruhr

Telefon: 0208 9952777
E-Mail: kontakt@forum-bz.de
Internet: www.forum-bz.de

Geschaftsfiuhrer
Herr Mucahit Bilen
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