
Zusammenfassung

Meister für Kraftverkehr sind verantwortlich für die Organisation
von Arbeitsabläufen, des Ablaufs von Betriebsprozessen, der
Führung von Mitarbeitern und der betrieblichen Ausbildung. Sie
sind sowohl für die Fuhrparktechnik als auch für die
Beschaung und Erhaltung des Fuhrparks zuständig. Des
Weiteren erstellen sie Fahrpläne, übertragen Fahraufträge an die
Fahrer, kontrollieren die Lenk- und Ruhezeiten und sorgen dafür,
dass Sicherheits- und Unfallverhütungsvorschriften eingehalten
werden. Darüber hinaus überwachen Meister für Kraftverkehr
Transportvorgänge und die Kostenentwicklung.

Meister für Kraftverkehr IHK ist eine bundeseinheitlich geregelte
Aufstiegsqualifizierung, die auf bereits erworbene
Fachkenntnisse aus dem Berufsfeld aufbaut. Der Abschluss
entspricht im deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) der
Niveaustufe 6.

Kursinhalte

Basisqualifikationen (BQ):

Rechtsbewusstes Handeln
Betriebswirtschaftliches Handeln
Zusammenarbeit im Betrieb
Methoden der Kommunikation, Information und Planung

Handlungsspezifische Qualifikation (HQ):

Handlungsbereich Technik: Fuhrparktechnik,
Fuhrparkmanagement
Handlungsbereich Führung und Personal: Personalführung,
Personalentwicklung
Handlungsbereich Organisation

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Deutschland gehört zu den größten Exportnationen weltweit.
Somit sind die Anforderungen an die Führungskräfte erheblich
gestiegen. Mit der bundesweit einheitlich geregelten
Meisterprüfung zum Meister für Kraftverkehr sind Sie in der
Lage, verantwortungsvoll, sicher und kompetent Speditionen,
Fuhrparks oder Transportunternehmen zu leiten.

Geprüfte:r Meister:in für Kraftverkehr (IHK)
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Kursnummer
G-3780-2

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
20 Wochen in Vollzeit

Die nächsten Kurstermine
17.06.26 - 04.11.26 30.11.26 - 28.04.27

Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/
mailto:info@hallmann-personal.de


Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden Grundkenntnisse im PC-Bereich sowie
erweiterte Deutschkenntnisse (mind. Niveau B2).
Eine einwandfreie Einstufung ist gewährleistet durch:

Zulassung zur Prüfung durch die zuständige IHK (zwingend)
AEVO Nachweis

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Angesprochen sind Mitarbeiter aus dem Bereich Logistik und
Spedition, die als Führungskräfte tätig werden wollen.

Ihr Abschluss

Kammerprüfung & trägerinternes Zertifikat bzw.
Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Geschäftsführung
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