
Zusammenfassung

Geprüfte Technische Betriebswirte sind breit aufgestellt und
fungieren als Schnittstelle zwischen Technik und
Betriebswirtschaft. Geprüfte:r Technische:r Betriebswirt:in ist
der höchste berufliche Abschluss außerhalb der Hochschule und
für Fachwirt-Absolventen der nächste Schritt bei der
Karriereplanung: Anders als Fachwirte werden Technische
Betriebswirte nicht nur auf mittlerer, sondern auch auf oberster
Führungsebene eingesetzt.

Zu den möglichen Aufgabengebieten Technischer Betriebswirte
zählen insbesondere die Gestaltung und laufende Führung
betrieblicher Prozesse unter Kosten-, Nutzen-, Qualitäts- und
Terminaspekten sowie die Leitung und technisch-
wirtschaftliche Unterstützung von Projekten. Technische
Betriebswirte koordinieren außerdem Prozessschnittstellen und
führen Mitarbeiter und Prozessbeteiligte.

Die Fortbildung zum:zur Geprüften Technischen Betriebswirt:in
schließt mit einer anerkannten Prüfung vor einer Industrie- und
Handelskammer (IHK) ab. Der Abschluss entspricht im
deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) der Niveaustufe 7.

Kursinhalte

Prüfungsteil 'Wirtschaftliches Handeln und betrieblicher
Leistungsprozess'

Aspekte der allgemeinen Volks- und Betriebswirtschaftslehre
Rechnungswesen
Finanzierung und Investition
Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

Prüfungsteil 'Management und Führung'

Organisation und Unternehmensführung
Personalmanagement
Informations- und Kommunikationstechniken

Vorbereitung auf die externen Prüfung

Geprüfte:r Technische:r Betriebswirt:in (IHK)
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Kursnummer
K-4732

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
32 Wochen in Vollzeit

Der nächste Kurstermin
01.07.26 - 19.02.27

Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
mailto:info@hallmann-personal.de


Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Die Themenbreite und das branchenübergreifende Wissen
ermöglichen eine Vielzahl an Jobperspektiven. Denn: Geprüfte
Technische Betriebswirte sind Branchen-Allrounder, die durch
ihr fundiertes betriebswirtschaftliches und technisches Wissen
in verschiedenen Verantwortungsbereichen durchstarten
können. In Großunternehmen arbeiten Technische Betriebswirte
im Einkauf, im Rechnungswesen und Controlling, aber auch im
Projektmanagement. Für mittelständische Unternehmen sind
Technische Betriebswirte unverzichtbar. Nutzen Sie die vielen
Möglichkeiten!

Teilnahmevoraussetzungen

Eine Zulassung zur Prüfung erfolgt nach Antragstellung und
Prüfung durch die IHK. Die Zulassungsvoraussetzungen müssen
vor Kursbeginn durch die IHK geprüft worden sein.

Zur Prüfung ist zuzulassen, wer

eine mit Erfolg abgelegte Prüfung zum Industriemeister oder
eine vergleichbare technische Meisterprüfung oder
eine mit Erfolg abgelegte staatlich anerkannte Prüfung zum
Techniker oder
eine mit Erfolg abgelegte Prüfung zum Technischen Fachwirt
(IHK) oder
eine mit Erfolg abgelegte, staatlich anerkannte Prüfung zum
Ingenieur mit wenigstens zweijähriger einschlägiger
beruflicher Praxis

nachweist.

Abweichend kann zur Prüfung zugelassen werden, wer durch
Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft macht,
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fähigkeiten erworben zu haben, die
die Zulassung zur Prüfung rechtfertigen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Angesprochen sind Techniker, Industriemeister, Geprüfte
Technische Fachwirte, Ingenieure und Bachelor-Absolventen.

Ihr Abschluss

Kammerprüfung & trägerinternes Zertifikat bzw.
Teilnahmebescheinigung
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Geschäftsführung
Ute Scheid
Benjamin Grot 

https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/

