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Einfuihrung in die Kiunstliche Intelligenz - Kl fur

Padagog:innen

Zusammenfassung

Kl hat inzwischen fast alle Berufsfelder erreicht und bietet
insbesondere im padagogischen Kontext neue Méglichkeiten. In
dieser Weiterbildung setzen Sie sich praxisorientiert mit den
Potenzialen und den Grenzen von Kl in diesem Bereich
auseinander. Angesprochen sind Lehrkrafte, Erzieher und
Bildungsfachkrafte, die ihre Kenntnisse in Bezug auf Kunstliche
Intelligenz (KI) erweitern und diese Technologien gezielt im
Unterricht und in Bildungsprozessen einsetzen méchten.

Sie lernen die Grundlagen der Kunstlichen Intelligenz sowie
wichtige Technologien und Begriffe kennen, die den Umgang mit
Kl erleichtern und deren Integration in den Bildungsbereich
ermdglichen. Sie erkunden KI-Tools und erfahren, wie diese im
Unterricht eingesetzt werden kénnen, um individualisiertes
Lernen zu férdern und die Automatisierung von Korrektur,
Feedback und Verwaltung zu unterstitzen. Dabei werden
konkrete Anwendungsszenarien im Unterricht erarbeitet, die
zeigen, wie Kl den Bildungsprozess bereichern kann.

Ein wichtiger Bestandteil des Kurses ist die KI-gestutzte
Diagnostik und Kompetenzanalyse, die Lehrkraften hilft, den
Lernstand der Schuler besser zu erfassen und gezielte
FérdermaBnahmen zu entwickeln. Auch kreative und interaktive
Anwendungen von Kl werden behandelt, etwa als Spielpartner
im Unterricht oder in der Férderung von sprachlichen
Fahigkeiten. Dabei entwickeln Sie praxisnah auch eigene KI-
Tools fur Ihren Unterricht.

Die Weiterbildung wird abgerundet durch eine kritische
Bewertung von KI-Tools, die Vermittlung von Medienkompetenz
und einen reflektierten, verantwortungsvollen Umgang mit KI.

Kursnummer
KI-4490

Standort

Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt

Benjamin Grot

Telefon: 06518259840

E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
1Woche in Vollzeit

Die nachsten Kurstermine

07.04.26 - 10.04.26 13.04.26 - 17.04.26

20.04.26 - 24.04.26 27.04.26 - 01.05.26
04.05.26 - 08.05.26 11.05.26 - 15.05.26

Zusatzlich 16 weitere Termine verfigbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona
Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse
Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Kursinhalte
} ) ) Effektives und bewéhrtes

Grundlagen der Kinstlichen Intelligenz Lernkonzept
Wichtige Technologien und Begriffe Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Praxis: Erkundung einfacher KI-Tools Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Chancen und Grenzen von Kl .

Dozierende
Potenziale von Kl in der Paddagogik Praxisbezogenes Arbeiten,
Kl-UnterstUtzung in Bildungsprozessen multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplatze und

Individualisiertes Lernen durch Kl

Automatisierung von Korrektur, Feedback und Verwaltung neueste Medien

Kl-gestutzte Diagnostik und Kompetenzanalys Personliche Unterstatzung an jedem
Risiken und Herausforderungen LEle

Konkrete Anwendungsszenarien im Unterricht Flexibel und individuell -

KI-Tools praktisch einsetzen Jetzt informieren!

Interaktive Anwendungen: Kl als Spielpartner Mit Viona finden Sie das Lernformat,

welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
KI'im Sprachunterricht kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
Erstellung und Einsatz eines KI-Tools im Unterricht durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.

Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Methodische Ansatze zur Kl-Integration in den Unterricht Sie uns an.

Kreative Anwendungen

Medienkompetenz und kritischer Umgang mit Kl

Entwicklung eigener Unterrichtskonzepte

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Ilhre neuen Kenntnisse kénnen Sie bestens in einer Vielzahl von
Bildungsinstitutionen und Bildungsunternehmen nutzen, die
KUnstliche Intelligenz (KI) in ihre Prozesse integrieren oder
innovative digitale Lehrmethoden entwickeln méchten. Die
wichtigsten Einsatzbereiche sind Schulen, Hochschulen,
Erwachsenenbildungseinrichtungen, Fort- und
Weiterbildungseinrichtungen, Sprachschulen,
Berufsausbildungseinrichtungen sowie Lernplattformen und E-
Learning-Anbieter. Auch Unternehmen im Bereich der digitalen
Bildung oder EdTech-Startups, die KI-gestutzte Lern- und
Lehrtools entwickeln, bieten lhnen vielfaltige
Beschaftigungsmaoglichkeiten.

Zudem eroffnet der Kurs Chancen in Forschungsinstituten, die
sich mit der Entwicklung und Anwendung von Kl in der Bildung
beschéaftigen, sowie in Beratungsunternehmen, die
Bildungseinrichtungen bei der Integration von KI-Technologien
unterstitzen. Potenzielle Arbeitgeber sind auch Verlage oder
Medienunternehmen, die digitale Lernmaterialien entwickeln und
auf Kl setzen. Ebenso kénnen Sie in der Verwaltung von
Bildungseinrichtungen arbeiten, wo Sie digitale
Transformationsprozesse begleiten und die Einfihrung von KI-
Lésungen steuern.
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Auf dem Arbeitsmarkt sind Fachkrafte gesucht, die mit
Kanstlicher Intelligenz umgehen kénnen. Bildungseinrichtungen
erkennen immer stérker die Vorteile und Einsatzmdéglichkeiten
von KI. Auch durch den verstéarkten Einsatz von E-Learning und
digitalen Lehrmethoden wéchst die Bedeutung von digitaler
Medienkompetenz und der Integration von Kl in
Bildungsprozesse.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2
sowie grundlegende PC-Kenntnisse.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfligung.

Zielgruppe

Angesprochen sind Lehrkréafte, Erzieher, Bildungsreferenten und
alle Fachkrafte im Bildungsbereich, die Interesse daran haben,
sich mit den Mdéglichkeiten der Kinstlichen Intelligenz (KI)
auseinanderzusetzen und diese in ihren Unterricht oder ihre
Bildungsprozesse zu integrieren. Die Weiterbildung ist besonders
geeignet fur Pddagogen, die offen fir neue Technologien sind
und Kl als Unterstltzung fir die individuelle Férderung von
Lernenden und die Optimierung ihrer eigenen Arbeitsprozesse
nutzen méchten. Angesprochen sind zudem Personen im
Bereich der Schulbildung, Erwachsenenbildung,
Berufsausbildung oder auch Sprachférderung, da der Kurs
zahlreiche praktische Anwendungsmadglichkeiten von Kl in
unterschiedlichen Unterrichtssettings bietet.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitatsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fur Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: lhre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % férderbar und fur Sie selbst damit
kostenlos.
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Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren m Hallmann

. . . ) Personal- und Schulungscenter GmbH
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der

Herausgeber:
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Inrem eigenen
. . . . . . . Hallmann Personal- und
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die Schulungscenter GmbH
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung MatthiasstraBe 83
zur Verfligung und unterstitzt Sie individuell im direkten, 54290 Trier
persdnlichen Austausch - auch zur gezielten Telefon: 06518259840

Fax: 065182598429
E-Mail: info@hallmann-personal.de
Internet: www.hallmann-personal.de

Prtufungsvorbereitung.

Geschaftsfiihrung
Ute Scheid

Benjamin Grot

0
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https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/

