
Zusammenfassung

In einer Zeit, in der die Energiekosten permanent steigen und die
Verfügbarkeit von fossilen Energieträgern sinkt, steigt
gleichermaßen auch der Kostendruck auf die Unternehmen und
zwingt sie zum Handeln. Zum Erhalt der Wettbewerbsfähigkeit
sind die Unternehmen daher gefordert, mit Hilfe eines
Energiemanagements Schwachstellen des Energieverbrauchs
aufzudecken und zu beseitigen. Rechtliche Vorgaben zwingen
zur Einführung eines Energiemanagementsystems und
honorieren dieses mit verringerten Abgaben.

In dieser Qualifizierung erarbeiten Sie sich die physikalisch-
technischen und organisatorischen Grundlagen und befassen
sich mit den organisatorischen, rechtlichen und technischen
Anwendungen. Dabei werden die persönlichen Anforderungen
an Energieauditoren und Energieezienz-Experten vermittelt.
Sie verfügen nach Abschluss über ein fundiertes,
anwendungsorientiertes Grundlagenwissen, um auf dieser Basis
als Energieberater/-in nachhaltige
Energieverbrauchsoptimierungen und Ezienzsteigerungen
verstehen, planen und durchführen zu können.

Bei Erfüllung weiterer Voraussetzungen qualifizieren Sie sich für
die Bundesförderung für Energieberatung für
Nichtwohngebäude, Anlagen und Systeme, Modul 1:
Energieaudit DIN EN 16247 und können sich beim Bundesamt für
Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) registrieren lassen.

Desweiteren können Sie sich (bei Erfüllung weiterer persönlicher
Voraussetzungen) bei der DENA als Energieezienz-Experte für
die Kategorie Energieberatung für Nichtwohngebäude, Anlagen
und Systeme – Energieaudit DIN EN 16247 (BAFA) listen lassen.

Kursinhalte

Rechtliche Grundlagen:

Anwendung des Gebäudeenergiegesetz (GEG) in der Praxis
DIN EN 16247
DIN V 18599, DIN EN 12831 und VDI 2078
Integrierte Managementsysteme, insbesondere ISO 50001
Energiemanagement, ISO 14001 Umweltmanagement und
EMAS

Gebäudehülle im Neubau und Bestand:

Energieberater:in für Nichtwohngebäude,
Anlagen und Systeme - DIN EN 16247

Seite 1 von 4

Kursnummer
U-3411-1

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
4 Wochen in Vollzeit

Die nächsten Kurstermine
27.04.26 - 22.05.26 22.06.26 - 17.07.26

17.08.26 - 11.09.26 12.10.26 - 06.11.26

07.12.26 - 08.01.27 08.02.27 - 05.03.27

Zusätzlich 4 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
mailto:info@hallmann-personal.de


Dämmung, Reduzierung energetischer Verluste

Anlagentechnik und Querschnittstechnologien:

Primär-, End- und Nutzenergiebedarf
Wärmeerzeugung und Wärmeverteilung, Wärmespeicherung,
Wärmerückgewinnung
Kälteerzeugung und Kälteverteilung, Kältespeicherung
Lüftungstechnik, Bewertung, Inspektion
Beleuchtung, Druckluft, elektrische Antriebe

Erneuerbare Energien:

Photovoltaik, PVT-Anlagen
Speichertechnologien

Wirtschaftlichkeit:

Berechnungsmethoden
Lebenszyklus-Kostenanalyse
Fördermittel

Sonstiges:

Mitarbeiter-Schulung
Berichtspflichten
Öentlichkeitsarbeit

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Die eziente Nutzung von Energie ist in allen Zweigen der
Wirtschaft gefordert und wird vom Gesetzgeber gefördert. Das
gilt für kleine und mittlere Unternehmen sowie Nicht-KMU, aber
beispielsweise auch für kommunale Gebäude, gemeinnützige
Organisationen, soziale und gesundheitliche Einrichtungen oder
Kultureinrichtungen.

Für bestimmte Vergünstigungen (z.B. Energiesteuern) müssen
Unternehmen bzw. Organisationen Energieaudits nach DIN EN
16247 (oder andere Verfahren) durchführen lassen. Diese
Weiterbildung ist ein Baustein, um in Unternehmen als
Energieberater/-in Energieaudits nach DIN EN 16247
durchzuführen und Fördermittel für die Unternehmen bzw.
Organisationen zu beantragen und in Anspruch zu nehmen.

Bei einer entsprechenden Grundqualifikation, die Sie schon
mitbringen, erhalten Sie die Möglichkeit, sich mit dieser
Weiterbildung für das Förderprogramm Energieberatung für
Nichtwohngebäude, Anlagen und Systeme – Energieaudits DIN
16247 (BAFA) registrieren zu lassen.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



Bei einer entsprechenden Grundqualifikation und/oder anderen
Voraussetzungen, die Sie schon mitbringen, erhalten Sie
außerdem die Möglichkeit, sich mit dieser Weiterbildung für die
Eintragung als Energieezienzexperte in der Kategorie
Energieberatung für Nichtwohngebäude, Anlagen und Systeme
– Energieaudits DIN 16247 (BAFA) zu qualifizieren.

Teilnahmevoraussetzungen

Teilnehmer sollten den täglichen Umgang mit dem PC gewohnt
sein und das Sprachlevel Deutsch C1 besitzen. Entsprechende
Erfahrung und Berufspraxis bzw. betriebswirtschaftliche
Kenntnisse sind wünschenswert, aber nicht Bedingung.
Erweiterte Fachkenntnisse der Energietechnik und der
Energiewandlung sowie der Messtechnik / Messdatenerfassung
müssen vorhanden sein und werden vorausgesetzt.
Als Grundqualifikation müssen Teilnehmer eine der folgenden
Voraussetzungen erfüllen:

Abschluss eines Hochschul- oder Fachhochschulstudiums in
einer einschlägigen Fachrichtung der Ingenieurs- oder
Naturwissenschaften. Als einschlägige Fachrichtung zählen
beispielsweise: Energietechnik, Elektrotechnik,
Verfahrenstechnik, Verbrennungstechnik, Umwelttechnik,
Technische Gebäudeausrüstung, Versorgungstechnik,
Bauingenieurwesen, Physik, Maschinenbau.
Abschluss als staatlich geprüfter Techniker in einer
einschlägigen Fachrichtung.
Meisterabschluss in einer einschlägigen Fachrichtung. Als
einschlägige Fachrichtung für Techniker und Meister zählen
beispielsweise: Heizungstechnik, Lüftungstechnik,
Klimatechnik, Elektrotechnik, Kältesystemtechnik,
Metalltechnik, Umwelttechnik, Bautechnik, Isoliertechnik,
Maschinenbautechnik, Physiktechnik.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Angesprochen sind Absolventen eines Hochschul- oder
Fachhochschulstudiums in einer einschlägigen Fachrichtung der
Ingenieurs-oder Naturwissenschaften oder staatlich geprüfte
Techniker in einer einschlägigen Fachrichtung sowie Meister in
einer einschlägigen Fachrichtung.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung
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Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Herausgeber:
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Matthiasstraße 83
54290 Trier
Telefon: 0651 8259840
Fax: 0651 82598429
E-Mail: info@hallmann-personal.de
Internet: www.hallmann-personal.de

Geschäftsführung
Ute Scheid
Benjamin Grot 

https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/

