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Masterclass: Marketing - Digital Marketing -

Starter

Zusammenfassung

In dieser Masterclass eignen Sie sich vielfaltige Kompetenzen an,
um im Online-Marketing durchzustarten.

Sie erhalten einen Uberblick Uber die wesentlichen
Einsatzbereiche und Chancen, die Online -Marketing bietet.

Sie lernen die Bedeutung der eigenen Website kennen und
kénnen diese im Hinblick auf die Conversion-Rate optimieren.
Sie entwickeln ein ganzheitliches Gespur fur die Wirkweise und
den Umfang von Online-Marketing.

Daruber hinaus werden Sie mit den neuesten Online-Trends
vertraut gemacht und kénnen diese in Ihrer Planung
berucksichtigen bzw. Ihre Online-Aktivitaten dementsprechend
anpassen.

Sie wissen, worauf Sie bei der Konzeption, Umsetzung und
Uberwachung von Online-Marketing-Kampagnen achten
mussen und verfiigen zum Abschluss der Weiterbildung Gber
fundiertes Fachwissen und Kompetenzen, um als Expert:in im
Bereich Online-Marketing zu bestehen.

Dieses Modul bieten wir in Kooperation mit der E-Learning Group
GmbH an. Die E-Learning Group stellt das Lernmaterial zur
Verfligung.

Kursinhalte

Marketing 5.0

Webdesign & User Experience
Suchmaschinenmarketing (SEA & SEOQ)
Social Media und Influencer-Marketing
Content-Marketing & Storytelling

Key Performance Indicators

Marketing Data Science

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Nach Abschluss der Masterclass Online-Marketing ergeben sich
far Sie verschiedene berufliche Perspektiven, darunter:

Online-Marketing-Manager: Als Online-Marketing-Manager sind
Sie fur die Planung, Umsetzung und Optimierung von Online-
Marketingkampagnen verantwortlich. Sie analysieren die
Performance von Online-WerbemaBnahmen und entwickeln
Strategien zur Verbesserung der Reichweite und

Kursnummer
V-4242

Standort

Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt

Benjamin Grot

Telefon: 06518259840

E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
18 Wochen in Vollzeit

Die nachsten Kurstermine
26.05.26 - 25.09.26  20.07.26 - 20.11.26

14.09.26 - 22.01.27 09.11.26 - 19.03.27

11.01.27 - 14.05.27 08.03.27 - 09.07.27

Zusatzlich 2 weitere Termine verflgbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona
Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse
Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Konversionsraten.

Social-Media-Manager: Als Social-Media-Manager sind Sie fur
die Betreuung von Unternehmensprofilen in sozialen
Netzwerken verantwortlich. Sie entwickeln Content-Strategien,
erstellen ansprechende Inhalte und bauen eine aktive
Community auf.

Content-Marketing-Manager: Als-Content-Marketing Manager
entwickeln Sie Content-Strategien und erstellen ansprechende
Inhalte fur verschiedene Online-Kanale. Sie arbeiten eng mit
Designern, Textern und anderen Kreativen zusammen, um die
Markenbekanntheit und -bindung zu férdern.

Diese sind nur einige Beispiele fur mégliche berufliche
Perspektiven nach Abschluss einer Masterclass im Bereich-
Online-Marketing. Die digitale Transformation hat die Nachfrage
nach qualifizierten Online-Marketing-Fachkraften stark erhéht,
so dass sich vielfaltige und attraktive Karrieremdglichkeiten
bieten.

Teilnahmevoraussetzungen

Alle Marketinginteressierte konnen dieses Modul besuchen.
Gefordert sind Computer-Kenntnisse sowie Deutschkenntnisse
Niveau B1-B2.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Die Weiterbildung richtet sich an Personen mit Erfahrung im
Bereich Marketing, Sales oder PR, die ihr Wissen im Bereich des
digitalen Marketings vertiefen wollen.

Ebenso angesprochen sind Personen, die bereits in einem
Teilbereich des Online-Marketings Erfahrung gesammelt haben
und nun einen kompakten, praxisnahen Einblick in das gesamte
Feld des Online-Marketings bekommen mdéchten.

Aber auch Neueinsteiger und Interessierte, die in dem Feld FuB
fassen méchten, sind hier richtig.

Die Weiterbildung ist auch geeignet fur Selbstandige, EPUs und
KMUs, die Online-Marketing im Alltag brauchen um sich und ihr
Unternehmen zu vermarkten. Angesprochen sind auBerdem
Wiedereinsteiger, die im Bereich des Marketings gearbeitet
haben und nun ihr Online-Marketing-Wissen auf den aktuellen
Stand bringen mdéchten.

AbschlieBend kann das Angebot auch attraktiv sein far
Personen, die vor langerer Zeit ein Studium im Bereich Marketing
abgeschlossen haben und nun ihr Wissen um moderne Aspekte
erganzen wollen.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Ilhr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitatsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fur Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % férderbar und fir Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfaltiger Methodenmix fir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Inrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfugung und unterstuitzt Sie individuell im direkten,
persdnlichen Austausch - auch zur gezielten
Prifungsvorbereitung.

m Hallmann

Personal- und Schulungscenter GmbH
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Geschaftsfiihrung
Ute Scheid

Benjamin Grot
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