
Zusammenfassung

Dieser Kurs gibt Ihnen zunächst einen guten Überblick über die
Grundelemente und Bedienung, Formate, Formulare und CSS.
Zusätzliches Fachwissen erwerben Sie anschließend zu
Formularen, CMS, Erweiterungen, Framework, Webspace, HTML
5 und vielem mehr.

Kursinhalte

Einstieg, Menüs, Paletten, Bedienfelder, Voreinstellungen
Site anlegen
Konzept für eigene Projekte
Einstieg in html-Grundelemente; html-Handling mit
Dreamweaver
CSS
Content mit Text und Bild
Grafikformate
Hyperlinks
E-Mails verschlüsseln
Hintergrundbilder
Externes CSS, Selektoren
Bildergalerie
Navigation
Verschiedene Beispiele mit CSS und JavaScript/jQuery
Schriftarten, Typographie, Textformatierungen,
Silbentrennung
Arbeiten in der Codeansicht, div. Hilfsmittel nutzen, suchen-
ersetzen
Einfaches Kontaktformular, verschiedene Formularelemente,
Formular versenden
Connect mit Dreamweaver und Filezilla
Fernsteuerung via Javascript
Events, Hotspots
Inhalte zentral editieren
Vorlagen und Bibliothekselemente
CMS-Workshop: Theorie und Entscheidungshilfen, Installation
eines CMS, Frontend und Backend, Erweiterungen (Module)
und Templates, Templating, Maria und die Indianer, Server
und Datenbank
Passwortschutz und weitere Serverlenkung
Schlaues Formular mit HTML5-Funktionalitäten

Adobe® Dreamweaver® - Webdesign
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Kursnummer
X-2697-4

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
4 Wochen in Vollzeit

Die nächsten Kurstermine
07.04.26 - 01.05.26 13.04.26 - 08.05.26

20.04.26 - 15.05.26 27.04.26 - 22.05.26

04.05.26 - 29.05.26 11.05.26 - 05.06.26

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
mailto:info@hallmann-personal.de


Openstreetmap und weitere nützliche Ressourcen
Linkcheck, Site überprüfen, Webspace, rechtliche Aspekte

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Werden Sie zum erfahrenen Webdesigner, der zeitgemäße
Kundenauftritte im Internet realisieren kann, die auch
allerhöchsten Ansprüchen genüge tun. Ihre Chancen für die
Integration in den Arbeitsmarkt steigen dadurch deutlich.

Teilnahmevoraussetzungen

Ein sicherer Umgang mit dem PC, räumliches Denken, Kreativität
und die Beherrschung der deutschen Sprache (B2) sind
Grundvoraussetzung für diesen Kurs.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Die Weiterbildung ist für Marketingfachleute, Architekten,
Grafiker und Designer für Print und Web, Werbeagenturen,
Druckereien, Redaktionen und Verlage, Profifotografen mit
eigenen Studios, Werbeabteilungen größerer Firmen, Mode- und
Textildesigner, Industriedesigner, Produkt- und
Verpackungsdesigner geeignet.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Geschäftsführung
Ute Scheid
Benjamin Grot 

https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/

