
Zusammenfassung

Im Bewachungsgewerbe sind in den letzten Jahren die
Anforderungen an die Qualifikation der Beschäftigten erheblich
gestiegen. In diesem Kurs erhalten Sie die nötige Orientierung
zum rechtssicheren Handeln sowie Verhaltenstipps in kritischen
Situationen. Sie werden auf die Sachkundeprüfung nach § 34a
Gewerbeordnung vorbereitet. Nach erfolgreich abgelegter
Sachkundeprüfung vor der zuständigen IHK verfügen Sie über
die idealen Voraussetzungen für den Einstieg in das
Bewachungsgewerbe.

Kursinhalte

Recht und Ordnung^
Gewerberecht
Datenschutz
BGB (Bürgerliches Recht)
StGB (Straf- und Verfahrensrecht)
Waenrecht (Umgang mit Verteidigungswaen)
Unfallverhütung
Umgang mit Menschen
Sicherheitstechnik
Vorbereitung: Sachkundeprüfung nach § 34a GewO vor der
IHK
Vermittlung von Basiskenntnissen der englischen Grammatik
Hör- und Leseverständniskompetenz
Übung der korrekten Aussprache
Wortschatz mit Berufsbezug
Fragen stellen/beantworten
Mündliche und schriftliche Übungen

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Die Schutz- und Sicherheitsbranche boomt und hat sich zu
einem wichtigen Wirtschafts- und Beschäftigungsbereich
entwickelt. Die Umsatz- und Beschäftigtenzahlen steigen
weiterhin, da auch die öentlichen Stellen auf private
Sicherheitsdienste zurückgreifen. Englisch ist in nahezu allen
Branchen und Berufsgruppen nützlich und gefordert.
Unzureichende Englischkenntnisse führen häufig zum
Ausschluss in Bewerbungsverfahren. Bereits ein gutes

Objektschutz und Bewachung (IHK) inkl.
berufsbezogenem Englisch
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Kursnummer
Z-D-4597

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
16 Wochen in Vollzeit

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
mailto:info@hallmann-personal.de


Grundlagenniveau kann dem entgegenwirken und ist in der
Sicherheitsbranche nützlich und gefordert.

Nach erfolgreichem Abschluss dieser Qualifizierung bestehen in
vielen Bereichen des privaten Sicherheitsgewerbes
Beschäftigungsmöglichkeiten. Als Einsatzgebiete in Frage
kommen Revierdienst, Alarmverfolgung, Warenhausdetektiv,
Türsteher sowie Kontrollgänge im öentlichen Verkehrsraum
oder Hausrechtsbereich mit tatsächlichem öentlichen Verkehr.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden ein sicherer Umgang mit dem PC und die
Beherrschung der deutschen Sprache (B2). Zwingend
erforderlich ist ein polizeiliches Führungszeugnis ohne
Eintragung.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich für eine Tätigkeit im Wach- und
Sicherheitsgewerbe interessieren.

Ihr Abschluss

Kammerprüfung & trägerinternes Zertifikat bzw.
Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Geschäftsführung
Ute Scheid
Benjamin Grot 

https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/

