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Lagerlogistiker:in mit Auftragsbearbeitung und

Buchhaltung Basics

Zusammenfassung

Der Kurs umfasst kaufmannisches Rechnen, die Teilbereiche des
Rechnungswesens, Aufgaben und gesetzliche Vorschriften der
Buchfuhrung, Erfolgsermittlung und Bilanz, die Konten,
Buchungssatze und Buchungsverfahren, die Umsatzsteuer,
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfihrung, Kontenrahmen und
Kontenplan, die Buchfihrungsbicher und Belegorganisation
sowie Preisgestaltung. Dartber hinaus wird die gesamte
Wertschopfungskette vom Angebot bis zur Rechnung behandelt,
einschlieBlich der Bearbeitung der Geschéaftsvorfalle mit ERP-
Software und einem Uberblick Gber Unternehmensorganisation
und -steuerung. Im Bereich Lagerlogistik werden Themen wie
Guterannahme und Guterkontrolle, Lagerung von Gutern,
Bearbeitung von Gutern, Transport von Gutern im Betrieb,
Kommissionierung und Verpackung von Gutern, Tourenplanung,
Verladung und Versand von Gutern sowie die Optimierung
logistischer Prozesse abgedeckt.

Kursinhalte

Teilbereiche des Rechnungswesens
Erfolgsermittlung/Bilanz

Konten, Buchungssatze und Buchungsverfahren
Umsatzsteuer

Grundsatze ordnungsmagiger Buchfihrung
Kontenrahmen und Kontenplan
Buchfuhrungsbicher und Belegorganisation
Wertschopfungskette: Angebot bis Rechnung
Geschéftsvorfalle mit ERP-Software
Uberblick Unternehmensorganisation
Gaterannahme und Guterkontrolle

Guter lagern, GUterbearbeitung

Transport von Gutern im Betrieb
Kommissionierung von Gutern

Verpackung von Gutern, Tourenplanung

Guterverladung, Guterversand

Kursnummer
Z-K-4568

Standort

Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 06518259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
20 Wochen in Vollzeit; 40 Wochen in
Teilzeit

Die nachsten Kurstermine

20.04.26 - 04.09.26 18.05.26 - 02.10.26
(vz) (vz)

18.05.26 - 26.02.27 15.06.26 - 30.10.26
(T2) (v2)

13.07.26 - 2711.26 13.07.26 - 23.04.27
(v2) (T2)

Zusatzlich 16 weitere Termine verflgbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Absolventen sind bestens gerustet fir den Arbeitsalltag in den
Bereichen Buchfuhrung, Rechnungswesen und Lagerlogistik. Sie
kénnen branchenubergreifend in Unternehmen als
Finanzbuchhalter, Rechnungswesen-Spezialisten, Lagerlogistik-
Mitarbeiter oder in verwandten kaufmannischen Berufen
arbeiten. Die Qualifikationen eréffnen ein breites
Einsatzspektrum und erméglichen den Zugang zu
anspruchsvolleren Aufgaben in diesen Bereichen.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden gute Kenntnisse im Umgang mit dem PC
und MS Office. Ein Realschul- und Berufsschulabschluss sind
wunschenswert, ebenso wie Berufserfahrung und
betriebswirtschaftliche Kenntnisse.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Quer- oder Wiedereinsteiger mit
Grundkenntnissen in Buchfuhrung und kaufmannischem
Rechnen, die ihre Fahigkeiten in der Finanzbuchhaltung,
Auftragsbearbeitung und Lagerlogistik vertiefen moéchten.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Férderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitadtsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fir Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % férderbar und fir Sie selbst damit
kostenlos.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren m Hallmann

. . . ) Personal- und Schulungscenter GmbH
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der

Herausgeber:
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Inrem eigenen
. . . . . . . Hallmann Personal- und
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die Schulungscenter GmbH
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung MatthiasstraBe 83
zur Verfligung und unterstitzt Sie individuell im direkten, 54290 Trier
persdnlichen Austausch - auch zur gezielten Telefon: 06518259840

Fax: 065182598429
E-Mail: info@hallmann-personal.de
Internet: www.hallmann-personal.de

Prtufungsvorbereitung.

Geschaftsfiihrung
Ute Scheid

Benjamin Grot
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https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/

