
Zusammenfassung

Als Product Owner übernehmen Sie eine zentrale Rolle im agilen
Produktmanagement. Sie sind verantwortlich für die
Entwicklung und Umsetzung der Produktvision, die Priorisierung
der Anforderungen und die Steuerung des Product Backlogs. Im
Kurs lernt Sie, wie eektiv mit Entwicklungsteams, Stakeholdern
und Kunden kommuniziert wird, um den Wert des Produkts
kontinuierlich zu steigern. Sie erhalten fundierte Kenntnisse
über das Scrum-Framework, inklusive der Rollen, Events und
Artefakte. Zudem erfahren Sie, wie agile Werte und Prinzipien im
Arbeitsalltag gelebt und Herausforderungen im agilen Prozess
gemeistert werden. Der Kurs bereitet praxisnah auf die Rolle des
Product Owners vor.

Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit, die Prüfung zum
anerkannten Zertifikat Scrum Product Owner™ I PSPO I bei
scrum.org zu absolvieren, die die Qualifikation im agilen
Projektmanagement oziell bestätigen.

Kursinhalte

Grundlagen: Begrie, Phasen, Organisation
Projektinitiierung: Ziele, Auftrag, SWOT
Planung: Lastenheft, Strukturplan, Termine
Projektsteuerung: Controlling, Maßnahmen
Projektabschluss: Dokumentation, Erfahrung
Microsoft Project: Einführung, Ressourcen
Fortschrittskontrolle, Berichte, Problemlösung
Kommunikation, Qualität, Änderungsmanagement
Kreativität, Wirtschaftlichkeit, Teamführung, Konflikte
Vergleich klassisch vs. Scrum Projektmanagement
Agiles Arbeiten mit Scrum, Werte
Product Owner Rolle und Aufgaben
Scrum Guide, agile Entwicklung
Selbstorganisierte Teams, Backlogpflege
Stakeholder- und Produktmanagement
Vorbereitung zur Prüfung Scrum Product Owner™ I PSPO I

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Absolvent:innen dieses Lernmoduls finden Einsatzmöglichkeiten

Projektmanagement nach SCRUM als Product Owner -
Vorbereitung auf die Prüfung Scrum Product Owner™ I
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Kursnummer
Z-M-4779

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
6 Wochen in Vollzeit

Die nächsten Kurstermine
04.05.26 - 12.06.26 29.06.26 - 07.08.26

24.08.26 - 02.10.26 19.10.26 - 27.11.26

Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
mailto:info@hallmann-personal.de


in einer Vielzahl von Branchen – von IT und Softwareentwicklung
über die Automobilindustrie und Finanzdienstleistungen bis hin
zum produzierenden Gewerbe und Dienstleistungssektor. Die
Rolle des Product Owners ist in agilen Organisationen
zunehmend gefragt, da Unternehmen verstärkt auf flexible und
kundenorientierte Produktentwicklungsprozesse setzen.

Die aktuelle Arbeitsmarktsituation zeigt eine hohe Nachfrage
nach Fachkräften mit agilen Kompetenzen und fundiertem
Wissen im Scrum-Framework. Besonders in
technologiegetriebenen und digital transformierenden
Unternehmen bieten sich vielfältige Karrierechancen.

Mit der Fähigkeit, Projekte agil zu steuern und den
Produktnutzen kontinuierlich zu maximieren, werden Sie zu
einem wertvollen Teammitglied in dynamischen
Arbeitsumfeldern. Die Zertifizierung als Scrum Product Owner
unterstreicht Ihre Kompetenz und önet Türen zu
verantwortungsvollen Positionen in der Produktentwicklung und
im agilen Management.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden grundlegende PC-Kenntnisse, um digitale
Lernplattformen und agile Tools eektiv nutzen zu können. Die
sprachlichen Voraussetzungen umfassen Deutsch auf dem
Niveau C1 und Englisch auf dem Niveau B1, da die Prüfung in
englischer Sprache stattfindet.

Idealerweise sollten Teilnehmende eine Berufsausbildung oder
ein Studium abgeschlossenen haben. Vorkenntnisse im
Projektmanagement sind hilfreich, jedoch nicht zwingend
erforderlich. Ein Verständnis für agile Arbeitsweisen sowie
Grundkenntnisse in der Methode Scrum sind von Vorteil, da
diese im Kurs intensiv behandelt werden.

Die Teilnehmenden sollten zudem die Fähigkeit zur
selbstorganisierten Arbeit und zur aktiven Kommunikation mit
verschiedenen Stakeholdern mitbringen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Personen, die in ihrer beruflichen
Rolle als Product Owner tätig sind oder dies anstreben. Er ist
geeignet für Fach- und Führungskräfte aus unterschiedlichen
Branchen, die ihre Kenntnisse im agilen Projektmanagement
vertiefen möchten, insbesondere im Umgang mit Scrum. Dazu
zählen sowohl Quereinsteiger:innen mit technischem oder
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



kaufmännischem Hintergrund als auch erfahrene
Projektmanager:innen, die ihre Kompetenzen im Bereich
Produktentwicklung und agiles Management erweitern wollen.
Der Kurs unterstützt insbesondere diejenigen, die
Verantwortung für die Produktvision, das Product Backlog und
die Priorisierung von Anforderungen übernehmen sowie die
Zusammenarbeit mit Entwicklungsteams und Stakeholdern
steuern. Personen, die sich auf eine Zertifizierung als Product
Owner vorbereiten möchten, profitieren ebenfalls davon.

Ihr Abschluss

scrum.org - Professional Scrum Master PSM I & Trägerinternes
Zertifikat

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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