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Quereinstieg: Vom Wiedereinstieg in Netzwerkgrundlagen zur
Windows Server Hybrid Administrator Associate Zertifizierung

(AZ-800, AZ-801)

Zusammenfassung

Erweitern Sie lhre beruflichen Horizonte und tauchen Sie in die
Welt der hybriden Cloud- und Servertechnologien ein. Sie
beginnt mit einem Einstieg in die Netzwerktechnik. Dieser Teil
vermittelt Ihnen die fundamentalen Grundlagen und Prinzipien
der Netzwerkadministration.

Danach erwerben Sie alle Fahigkeiten fur die Microsoft-
Zertifizierung Windows Server Hybrid Administrator Associate.
Dabei werden Sie zum Experten in der Implementierung,
Uberwachung und Wartung von hybriden Windows Server- und
Active-Directory-Doméanendiensten.

Diese Kombination ist perfekt fur IT-Experten, die ihre
strategischen Fahigkeiten unter Beweis stellen und sich als
flhrende Spezialisten in der hybriden Cloud- und
Servertechnologie positionieren méchten. Werden Sie Teil der
Zukunft der IT-Administration mit dieser fundierten und
umfassenden Weiterbildung!

Kursinhalte

Grundlagen Netzwerk

Grundbegriffe der Telematik

Topologie und Verbindungsaufbau

TCP/IP

DNS und DHCP

ADDS und hybride Identitatsdienste
Gruppenrichtlinien und Organisationseinheiten
Verwaltung von Serverlésungen

Aufbau lokaler und hybrider Netzwerkinfrastrukturen
Business Continuity

Windows Updatedienste

Server Remoteverwaltung

VPN-Server

Server Monitoring

Dateiserverldsungen

Vorbereitung auf die externe Prifung

Kursnummer
ZF-E-9711

Standort

Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt

Benjamin Grot

Telefon: 06518259840

E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
12 Wochen in Vollzeit; 24 Wochen in
Teilzeit

Die nachsten Kurstermine

07.04.26 - 26.06.26 13.04.26 - 03.07.26
(vz) (vz)

20.04.26 - 10.07.26 27.04.26 - 17.07.26
(vz) (vz)

04.05.26 - 24.07.26 11.05.26 - 31.07.26
(vz) (v2)

Zusatzlich 16 weitere Termine verflgbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
auf Anfrage

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

International anerkannte und zudem sehr praxisorientierte
Herstellerzertifizierungen stehen bei Arbeitgebern hoch im Kurs.
Ohne entsprechende Zertifizierung ist es schwierig, auf dem
Arbeitsmarkt FuB zu fassen. Der Windows Server Hybrid
Administrator Associate ist die Fortfuhrung der
Serverqualifizierung mit einem Hersteller-Zertifikat. Der Aufbau
einer lokaler Server- und Doméaneninfrastruktur und die
Migration hin zur Cloudinfrastruktur bilden die
Hauptbestandteile des Kurses.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden gute Deutschkenntnisse auf dem
Mindestniveau von A2. Aufgrund der Lerncenter-Umgebung
empfehlen wir aber B2, da die Lernenden dem Unterricht nicht
nur folgen, sondern aktiv partizipieren kénnen missen.
Englischkenntnisse auf dem Niveau B2 sind notwendig, da die
Dokumentationen, die Ubungsumgebungen sowie die Prafungen
in Englisch gehalten sind.

Zwingend erforderlich sind Expertenkenntnisse im Umgang mit
PC-Systemen generell sowie im Bereich der Netzwerktechnik.
Eine Ausbildung in diesem Bereich (z.B. als Fachinformatiker:in -
Systemintegration 0.3.) oder ein Studium sind nicht zwingend
notwendig, jedoch von Vorteil.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfugung.

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an alle Personen, die neben einem
fundierten Einstieg in die Netzwerktechnologie auch das
folgende international anerkannte Microsoft-Zertifikat mit den
entsprechenden fachspezifischen Kenntnissen erwerben wollen:
Microsoft Certified: Windows Server Hybrid Administrator
Associate

Ilhr Abschluss

International anerkanntes Microsoft®-Zertifikat (nach
bestandener Prifung) & tragerinternes Zertifikat bzw.
Teilnahmebescheinigung

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren m Hallmann

. . . ) Personal- und Schulungscenter GmbH
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der

Herausgeber:
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Inrem eigenen
. . . . . . . Hallmann Personal- und
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die Schulungscenter GmbH
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung MatthiasstraBe 83
zur Verfligung und unterstitzt Sie individuell im direkten, 54290 Trier
persdnlichen Austausch - auch zur gezielten Telefon: 06518259840

Fax: 065182598429
E-Mail: info@hallmann-personal.de
Internet: www.hallmann-personal.de

Prtufungsvorbereitung.

Geschaftsfiihrung
Ute Scheid

Benjamin Grot

0
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