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Supply Chain Manager:in

Zusammenfassung

Sie erlernen essenzielle Kenntnisse im Supply-Chain-
Management (SCM), einschlieBlich Bedeutung, Aufbau und Fluss
von Gutern und Informationen. Kernprinzipien wie Integration,
Kooperation, Agilitdt und Transparenz sowie aktuelle Trends im
SCM werden behandelt. Der Kurs fokussiert auf Beschaffung,
Produktion, Distribution und Rickfuhrung, erganzt durch
Methoden zur Prozessoptimierung. Sie erhalten eine Einfihrung
in ERP-Systeme, insbesondere SAP, und vertiefen lhr Wissen
durch praktische Anwendungen.

Der Kurs vermittelt Kenntnisse zur Sicherheit, Effizienz und
Nachhaltigkeit internationaler Lieferketten, einschlieBlich
Distributionsnetzen, Transportlésungen, Zollabwicklung und
Compliance. Anforderungen der Luft- und Seefracht,
Risikomanagement sowie Anwendung von LKSG und IATA-
Vorschriften werden behandelt.

Das nachhaltige Lieferkettenmanagement nach dem
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) ist wichtig far
unternehmerische Verantwortung und Compliance. Der Kurs
vermittelt Anforderungen des Lieferkettengesetzes und deren
praktische Umsetzung, einschlieBlich Risikoanalysen und
Berichterstattung.

Sie erwerben Kenntnisse in Supply-Chain-Risikomanagement,
Nachhaltigkeit und Projektmanagement. Inhalte umfassen
Methoden zur Risikominderung, Krisenmanagement und
Kontinuitatsplanung, unterstitzt durch praktische Fallstudien.

Dieser Kurs richtet sich an Fachleute aus Industrie, Handel,
Logistik, Beschaffung, Einkauf und Materialwirtschaft. Sie
lernen, Supply-Chain-Strategien zu entwickeln, Risiken zu
minimieren und moderne Methoden wie Kanban, Andon sowie
JIS/3JIT zur Produktionssteuerung einzusetzen. Der Kurs vertieft
Ihr Wissen in Lean Management, Six Sigma und TOC, um
Prozessqualitat und Effizienz zu steigern. Besondere
Aufmerksamkeit wird der Beschaffung gewidmet, einschlieBlich
Marktanalyse und Vertragsmanagement.

Kursnummer
ZF-G-9607

Standort

Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt

Benjamin Grot

Telefon: 06518259840

E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
12 Wochen in Vollzeit; 24 Wochen in
Teilzeit

Die nachsten Kurstermine

04.05.26 - 24.07.26 27.07.26 - 16.10.26
(vz) (vz)

19.10.26 - 15.01.27 18.01.27 - 09.04.27
(vz) (vz)

12.04.27 - 02.07.27 05.07.27 - 24.09.27
(vz) (vz)

Zusatzlich ein weiterer Termin verflgbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
auf Anfrage

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Kursinhalte

Grundlagen: Bedeutung, Fluss von Gutern, Informationen,
Finanzen

Kernprinzipien des SCM, Evolution, Trends, Technologien
SCM-Prozesslandschaft: Prozesstberblick, Optimierung
Best Practices im SCM, ERP-Systemlandschaft
Einflhrung in ERP-Systeme, Integration in SAP
Distributionsmanagement, Transportlogistik/-modalitaten
Internationales Logistikmanagement, Zollabwicklung
Risikomanagement / Compliance, LKSG- / IATA-
Anforderungen

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz, Nachhaltigkeit
Supply-Chain-Risikomanagement: Risiken erkennen
Krisenmanagement: Kontinuitatsplane
Nachhaltigkeitsprinzipien, Praktiken, Leistung messen
Projektmanagement: Prinzipien, Gantt, Agile Methoden
Operative Kontrolle: Kanban, Andon, JIS/JIT

Lean & KVP: PDCA-Zyklus, 8D-Report, 5S-Methode

Lean, Six Sigma, TOC: Prozessqualitat, Operations Research

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Teilnehmer dieses Kurses erlangen Fachwissen in der
Koordination komplexer Lieferketten, was sie fur vielfaltige
Branchen wie Industrie, Handel und E-Commerce attraktiv
macht. Die erworbenen Kompetenzen in Beschaffung,
Distribution und Prozessoptimierung ermdéglichen Tatigkeiten in
strategischen und operativen Positionen. Zudem qualifiziert der
Kurs fur verantwortungsvolle Aufgaben im Supply-Chain-
Management und Nachhaltigkeitsmanagement, einschlieBlich
der Anwendung des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes.
Durch die universelle Anwendbarkeit der Inhalte sind
Absolventen befahigt, branchenubergreifend zu agieren und
komplexe Projekte zu leiten und zu optimieren.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden gute Deutschkenntnisse (Sprachniveau
B2) und grundlegende Englischkenntnisse. Notwendig ist
auBerdem eine Ausbildung oder ein Studium im
kaufmannischen, wirtschaftswissenschaftlichen, technischen,
logistischen oder IT-Bereich. Zudem sind Grundkenntnisse im
Umwelt- oder Nachhaltigkeitsmanagement erforderlich.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfligung.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Zielgruppe
Dieser Kurs richtet sich an Personen, die in der Logistik- und m Hallmann

. . . e . . . . Personal- und Schulungscenter GmbH
Lieferkettenkoordination tatig sind oder in diesem Bereich FuB

fassen mochten. Fachkrafte aus Industrie, Handel, Herausgeber:
Logistikdienstleistung, Beschaffung, Supply-Chain-

. . . Hallmann Personal- und
Management, Einkauf, Materialwirtschaft, Transportwesen und Schulungscenter GmbH
Lagerhaltung sind angesprochen. Ebenso relevant ist der Kurs MatthiasstraBe 83
flr Berater, Analysten, IT-Fachkréfte, Projektmanager und 54290 Trier

Telefon: 06518259840

Fax: 065182598429

E-Mail: info@hallmann-personal.de
Internet: www.hallmann-personal.de

FUhrungskrafte im Lieferkettenmanagement. Auch
Quereinsteiger mit Erfahrung in Vertrieb, Produktion oder
Qualitatssicherung finden wertvolle Inhalte. Zudem richtet sich
der Kurs an Mitarbeiter und Fihrungskrafte aus den Bereichen
Nachhaltigkeit/CSR, Menschenrechts- und Compliance- Geschaftsfuhrung

. . Ute Scheid
Beauftragte sowie Personalwesen und Materialmanagement. >enel
Benjamin Grot

Ihr Abschluss L

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfigung und unterstitzt Sie individuell im direkten,
personlichen Austausch - auch zur gezielten
Priufungsvorbereitung.
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