
Zusammenfassung

Die grundlegenden Fähigkeiten aller Fachrichtungen der
Mediengestaltung umfassen umfangreiche Kenntnisse in der
Gestaltung digitaler und gedruckter Medien, der Bild- und
Tonbearbeitung sowie der Entwicklung und Umsetzung von
Webprojekten. Um einen guten Einstieg in diese kreativen und
technischen Kernkompetenzen zu finden, werden Ihnen zuvor
gegebenenfalls erforderliche deutsche oder englische
Sprachkenntnisse und die für die Arbeit am Computer
notwendigen Fertigkeiten vermittelt.

Dieser Vorbereitungskurs verschat Ihnen eine solide Basis, um
sich bei den zentralen Inhalten der anschließenden
Fachunterrichtungen der Umschulung sicherer und
selbstverständlicher einzubringen. Gleichzeitig bieten die Inhalte
eine bessere Orientierung bei der Entscheidung für eine
Fachrichtung – und damit für eine der späteren
Haupttätigkeiten: Dazu gehören Mediengestaltung Digital und
Print mit den Fachrichtungen Digitalmedien
(Webdesign/Webentwicklung), Bild und Ton, Konzeption oder
weiterführende Qualifikationen wie Gestalter:in für immersive
Medien, Medienfachwirt:in oder Grafikdesigner:in. Diese
Vorbereitung ermöglicht es Ihnen, Ihre besondere Eignung
frühzeitig zu erkennen und gezielt zu fördern.

Kursinhalte

Zur Auswahl stehen Inhalte aus diesen Themenbereichen:
(individuell abgestimmt auf den jeweiligen Bedarf)

Deutschkenntnisse
Englischkenntnisse
Windows und PC-Grundlagen
Büro/Oce
Gestaltung/Medien
Datenschutz/IT-Sicherheit

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Die Medienbranche ist geprägt von stetigem Wandel und
Innovation – das erönet kreative Gestaltungsspielräume und
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten für engagierte Fachkräfte.
Mit einer Umschulung oder Qualifikation im Bereich

Vorbereitung auf eine Mediengestalter-
Umschulung - 10 Monate
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Kursnummer
ZU-X-4771

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
40 Wochen in Vollzeit

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
mailto:info@hallmann-personal.de


Mediengestaltung erönen sich vielfältige und
zukunftsorientierte Berufsmöglichkeiten. Absolvent:innen finden
Beschäftigung in Werbeagenturen, Medien- und
Verlagsunternehmen, Film- und Fernsehproduktionen sowie in
der IT- und Digitalbranche. Typische Tätigkeitsfelder sind die
Gestaltung und Produktion von Print- und Digitalmedien,
Webdesign, audiovisuelle Medienproduktion sowie die
Entwicklung von multimedialen Inhalten. Darüber hinaus bieten
sich Chancen in spezialisierten Bereichen wie Animation,
Fotografie, Content Creation oder Social Media Management. Mit
weiterführenden Qualifikationen, etwa als Medienfachwirt,
erönen sich zudem Führungs- und Projektleitungspositionen.

Teilnahmevoraussetzungen

Besondere Teilnahmevoraussetzungen sind nicht nötig, da die
konkreten Inhalte und Schwerpunkte individuell auf die
jeweiligen Vorkenntnisse der Teilnehmer:innen abgestimmt
werden.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Dieser Vorbereitungskurs richtet sich an alle Personen, die eine
Umschulung zum:zur Mediengestalter:in anstreben –
unabhängig davon, ob der Schwerpunkt auf Digitalmedien
(Webdesign/Webentwicklung), Bild und Ton oder Konzeption
liegt. Ebenso eignet sich der Kurs als optimale Vorbereitung für
weiterführende Qualifikationen wie Gestalter:innen für
immersive Medien, Medienfachwirt:innen oder
Grafikdesigner:innen.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Geschäftsführung
Ute Scheid
Benjamin Grot 

https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/

