
Zusammenfassung

Dieser Kurs vermittelt Ihnen Kenntnisse rund um das
Krankheitsbild Demenz. Sie lernen alles Wichtige über die
Ursachen, die Entstehung, die Symptome und den Verlauf. Mit
diesem Wissen haben sie eine ganzheitliche Betrachtung auf das
Krankheitsbild und verstehen betroene Meschen besser. Sie
haben außerdem die Möglichkeit, das aufbauende Modul Demenz
verstehen - Umgang mit Betroenen im Alltag mit zu buchen,
um Ihre Kompetenzen zu erweitern und praxisnah zu vertiefen.

Kursinhalte

Primäre Demenzformen - Ursachen, Entstehung, Symptome
und Verlauf
Sekundäre Demenzformen - Ursachen, Entstehung,
Symptome und Verlauf
Symptommanagement bei Demenz
Bedürfnisse
Schmerzerkennung
Kommunikation
Autonomie und Selbstständigkeit
Betreuungsangebote
Umfeld

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Demenz betrit mittlerweile viele Menschen. Daher ist es
wichtig, sich als Arbeitskraft im Gesundheitswesen oder auch als
ehrenamtliche:r Helfer:in mit dieser Materie zu befassen. Die
genannten Kursinhalte beschreiben, wie umfangreich das
Thema Demenz ist. Diese sind so aufgebaut, dass Sie als
aktuelle:r oder zukünftige:r Mitarbeiter:in vertiefende Kenntnisse
zum Thema Demenz erlernen und gut auf den entsprechenden
Umgang mit betroenen Menschen vorbereitet sind.

Demenz verstehen - Krankheitslehre und
Krankheitsbilder
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Kursnummer
P-4231-1

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
2 Wochen in Vollzeit; 4 Wochen in Teilzeit

Die nächsten Kurstermine
13.04.26 - 24.04.26
(VZ)

13.04.26 - 08.05.26
(TZ)

27.04.26 - 08.05.26
(VZ)

27.04.26 - 22.05.26
(TZ)

11.05.26 - 22.05.26
(VZ)

11.05.26 - 05.06.26
(TZ)

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
auf Anfrage

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
https://www.facebook.com/Hallmann-Personal-und-Schulungscenter-GmbH-1753696321536599/
mailto:info@hallmann-personal.de


Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt wird Interesse an medizinischen oder sozialen
Themen. Zudem sind Computerkenntnisse und
Deutschkenntnisse auf dem Niveau B1-B2 erforderlich.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Der Kurs richtet sich an Pflegefach- und Hilfskräfte aus
stationären und ambulanten Einrichtungen, Leitungskräfte (z. B.
WBL, PDL), Pflegekräfte aus Hospizen oder ehrenamtliche Helfer.
Aber auch Betreuungskräfte können sich für ihre Tätigkeit gut in
dieses Thema einarbeiten.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Wenn Sie sich beruflich weiterbilden möchten, bieten Ihnen
diverse Förderprogramme von Bund und Ländern gute Chancen
auf einen Zuschuss. Gern können Sie uns dazu anrufen oder
einen individuellen Beratungstermin vereinbaren.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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