
Zusammenfassung

Das Thema UI- und UX-Design umfasst alle Aspekte der
Interaktion von Benutzern mit einem digitalen Produkt - wie es
aussieht und wie sich die Interaktion damit gestaltet und
anfühlt. Figma ist ein Designtool für solche
Benutzeroberflächen. Seine umfangreiche Vorlagenbibliothek
und angenehme Nutzerfreundlichkeit macht die Software
interessant für eine Vielzahl von Anwendern.

In dieser Weiterbildung bekommen Sie ein Verständnis für die
Grundlagen des UI-/UX-Designs sowie für den Umgang mit
aktuellen Tools dieser Disziplin. Am Ende verfügen Sie über die
notwendigen Fähigkeiten, ansprechende und
benutzerfreundliche Oberflächendesigns zu entwerfen - eine
Qualifikation, die Ihnen vielfältige berufliche
Einsatzmöglichkeiten erönet.

Kursinhalte

Was ist UI- / UX-Design?
Zielgruppenanalyse
Gestaltungsgesetze im Web
Tools für Farbwelten und Typografie im Web
Emotionale und psychologische Wirkung von Schrift und
Farbe im Web
Flat- und Material-Design, Plugins
Benutzeroberfläche, Dokument anlegen, Werkzeuge, Ebenen,
Rasterlayout, Gruppen
Responsive Design
Gestaltungselemente
Eine Idee schnell aufs Papier bringen - Wie wird gescribbelt?
Bedeutung von Textlängen im Mobile-Design
Mit geometrischen Formen Platzhalter schaen
Wiederholungsraster für Text und Bild
Teamwork mit Designern
Dateiformate und Bilder fürs Web vorbereiten

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Mit UI- und UX-Fachkenntnissen haben Sie hervorragende
Karriereaussichten in einer Vielzahl von Branchen. Besonders in
der Technologie- und Softwareentwicklung bieten sich
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Kursnummer
X-4495

Standort
Hallmann Personal- und
Schulungscenter GmbH
Am Palastgarten 12
54290 Trier

Ihr Kontakt
Benjamin Grot

Telefon: 0651 8259840
E-Mail: info@hallmann-personal.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
2 Wochen in Vollzeit

Die nächsten Kurstermine
07.04.26 - 17.04.26
(VZ)

07.04.26 - 01.05.26
(TZ)

13.04.26 - 24.04.26
(VZ)

13.04.26 - 08.05.26
(TZ)

20.04.26 - 01.05.26
(VZ)

20.04.26 - 15.05.26
(TZ)

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
auf Anfrage

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:info@hallmann-personal.de
mailto:info@hallmann-personal.de


spannende Möglichkeiten, da dort Benutzeroberflächen für
Apps, Webseiten und SaaS-Plattformen entwickelt werden. Hier
arbeiten Designer oft mit Entwicklerteams zusammen, um
optimale Nutzer-Erlebnisse zu schaen. Auch der E-Commerce
und Einzelhandelssektor ist ein wichtiger Arbeitsmarkt, wo
Designer an der Gestaltung von Online-Shops und der
Optimierung von Prozessen beteiligt sind. Darüber hinaus finden
Sie im Bereich Marketing und Werbung vielfältige
Einsatzmöglichkeiten, etwa in der Erstellung von Landing Pages,
Social-Media-Content und interaktiven Kampagnen. Viele Jobs
bieten zum Beispiel auch die Medienbranche und Industrie. Ihr
Know-how ist im Prinzip in jeder Branche gefragt, in der
Interfaces designt werden und UI- und UX-Design somit eine
wichtige Rolle spielt.

Teilnahmevoraussetzungen

Werbung Vorausgesetzt werden Grundkenntnisse im Bereich PC,
Windows, MS-Oce und Internet. Ebenso erforderlich sind
Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2 sowie grafische
Grundkenntnisse.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Die Qualifizierung ist für viele Berufsfelder interessant und
hilfreich. Sie richtet sich vor allem an Grafikdesigner,
Einzelunternehmer, Freiberufler, Marketingmitarbeiter und
Content-Creator.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Wenn Sie sich beruflich weiterbilden möchten, bieten Ihnen
diverse Förderprogramme von Bund und Ländern gute Chancen
auf einen Zuschuss. Gern können Sie uns dazu anrufen oder
einen individuellen Beratungstermin vereinbaren.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.



Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.
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