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Arbeiten 4.0 - Veranderung in Betriebswirtschaft
und Management

Zusammenfassung

Kursnummer
Neue Arbeitsformen, die technischen Mdéglichkeiten der M-2806-3
Digitalisierung und Vernetzung sowie der Wandel der
wirtschaftlichen und gesellschaftliche Rahmenbedingungen Standort

vhs Rhon und Grabfeld gGmbH
Marktplatz 2
97638 Mellrichstadt

zwingen Unternehmen zur permanenten Verdnderung. Dabei
wird die Entwicklung immer schneller, so dass die
Veranderungsfahigkeit selbst zu einem entscheidenden
Erfolgsfaktor wird. Wir verdndern uns nicht mehr nur zu einem
Ziel hin, sondern in viele Richtungen - und der
Wandlungsprozess wird anhalten.

Ihr Kontakt

VHS - Kundenservice

Telefon: 09776 7090980

E-Mail: kundenservice@die-vhs.de

Dieses Seminar vermittelt Fiihrungskraften das passende
Grundlagen-Knowhow, um den Wandlungsprozess erfolgreich zu
begleiten und zu gestalten.

Unterrichtsform
Vollzeit

. Dauer
Kursinhalte 45 Lerneinheiten

L . 1Woche in Vollzeit
Die digitale Transformation als zentrale Managementaufgabe

Die nachsten Kurstermine

Elemente einer digitalen Unternehmensstrategie
21.05.24 - 24.05.24  10.06.24 - 14.06.24

Innovationsfahigkeit, Outsourcing vs. Insourcing, 17.06.24 - 21.06.24 © 08.07.24 -12.07.24
Internationalisierung 15.07.24 - 19.07.24 05.08.24 - 09.08.24

Zusatzlich 16 weitere Termine verfigbar.
FUhrung 4.0 Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.
Digital Leadership, Fihrung von Arbeitnehmern 4.0
Kosten

Wissensmanagement und moderne Kreativitatstechniken € 0,00 (mit Bildungsgutschein)

Organisation 4.0 5 gute Griinde fiir Viona
Organisationsstrukturen und Arbeitsorganisation Esfsremo individuell kombinierbare
Moderne Prozessorganisation, modernes Uber 120.000 erfolgreiche Teilnehmer
Prozessmanagement Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

Agile Projektorganisation, agiles Projektmanagement

Changemanagement und Kulturwandel

Personalmanagement 4.0

Personalplanung, Recruiting,

Talentmanagement und Personalentwicklung
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lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

In einem sich stetig wandelnden Umfeld mussen sich
Unternehmen immer wieder neu erfinden. Sie bleiben damit
praktisch dauerhaft in einer Art Grindungsphase. Mit alten
Vorstellungen von Unternehmensstrukturen und traditionellen
Managementmethoden ist dies auf Dauer nicht zu leisten. Das
Management, das sich der Herausforderung stellt und selbst in
den Transformationsprozess begibt, hat die beste Chance auf
dauerhaften Erfolg. Nutzen Sie sie!

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden PC-Kenntnisse, Online- Grundlagen,
Deutsch auf dem Niveau C1und betriebswirtschaftliche
Grundlagen. Sinnvoll sind auBerdem eine abgeschlossene
Berufsausbildung und mindestens 3 Jahre Berufserfahrung.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Diese Qualifizierung richtet sich an Fihrungskréfte aus allen
Berufen und Branchen.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und alle unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Ihre Teilnahme kann
somit durch die Agentur fur Arbeit oder das Jobcenter per
Bildungsgutschein zu 100% gefordert werden.

Vielfaltiger Methodenmix fir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittiung durch lhre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen
und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen |hr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fur die Prifungen
bestens gerustet.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Geschaftsfihrer
Florian Schmitt
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