
Zusammenfassung

In Deutschland gibt es bundesweit einen Mangel an
pädagogischen Fachkräften. Oft haben diese somit im Kita-
Alltag nicht die Zeit, sich ausreichend um ihre eigentlichen
pädagogischen Aufgaben zu kümmern. Die Kita-Assistenz kann
hier helfen und entlasten: Denn sie kümmert sich um alle nicht-
pädagogischen Belange, hilft bei Mahlzeiten, Körperhygiene und
organisatorischen Dingen. Sie kennt sich in Grundlagen der
Pflege und bei rechtlichen Rahmenbedingungen aus und weiß,
wie der Kita-Alltag organisiert ist. Zudem verfügen Kita-
Assistenten über pädagogische Grundlagen.

Sie haben ein Händchen für den Umgang mit Kindern und
generell Freude an der Arbeit mit Menschen? Dann nutzen Sie
Ihre Stärken! Die Arbeit als Kita-Assistenz kann für Sie ein
bereichernder Job sein - und vielleicht auch eine Berufung und
der Einstieg in weitere pädagogische Tätigkeiten..

Kursinhalte

Berufsbild; Rollen und Aufgaben: Kinderpflege als Beruf
Das Wesen Kind - Menschenbild und Haltung
Grundlagen der Erziehung, Erziehungsstile
Kindliche Entwicklungsphasen, Persönlichkeitsentwicklung,
Sozialkompetenz erlernen
Kommunikation, Gesprächsführung
Rechtliche Grundlagen
Medienkompetenz
Säuglingskunde
Gesundheit
Ernährung und Hauswirtschaft

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Kita-Assistenten werden zur Unterstützung der Pädagogen in
Kindertageseinrichtungen dringend gesucht. Je nach
Bundesland ist anschließend eine Ausbildung zum:zur
Erzieher:in möglich. Als Kita-Assistenz bieten sich Ihnen somit
sehr gute Chancen für den Ein- und Aufstieg in diesem
wichtigen Berufsfeld. Nutzen Sie Ihr Potenzial!

Kita-Assistenz
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Kursnummer
S-3666-2

Ihr Kontakt
Berger Bildungsinstitut GmbH

Telefon: 0800 5556160
E-Mail: anfrage@berger-
bildungsinstitut.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
12 Wochen in Vollzeit; 24 Wochen in
Teilzeit

Die nächsten Kurstermine
02.06.25 - 22.08.25
(VZ)

02.06.25 - 14.11.25
(TZ)

10.06.25 - 29.08.25
(VZ)

10.06.25 - 21.11.25
(TZ)

07.07.25 - 26.09.25
(VZ)

07.07.25 - 19.12.25
(TZ)

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt wird Interesse an Pädagogik und am Umgang mit
(kleinen) Menschen. Bei der späteren Anstellung (noch nicht bei
Kursteilnahme) muss ein erweitertes polizeiliches
Führungszeugnis ohne Einträge vorgelegt werden. Außerdem
wird für eine Anstellung oft auch ein mittlerer Schulabschluss
(min. Hauptschulabschluss) gefordert.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Angesprochen sind Arbeitssuchende genauso wie Berufstätige,
Personen ohne oder mit anderem Berufsabschluss,
Interessenten an Teilzeitjobs oder zum Beispiel besondere
Berufsgruppen wie (ehemalige) Soldaten.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung

Wir sind zugelassener Träger nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur für Arbeit oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefördert werden.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Präsentationen
und Diskussionen. Während der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernsto auf vielfältige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prüfungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie für die Prüfungen
bestens gerüstet.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Geschäftsführer
Max Sachdev
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