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Geprufter Berufspadagoge - Geprufte

Berufspadagogin (IHK)

Zusammenfassung

Berufspadagogen planen und organisieren die betrieblichen
Aus- und Weiterbildungsprozesse. Sie sind verantwortlich fur die
Verbesserung und Neukonzeption von
WeiterbildungsmaBnahmen zum Beispiel bei neuen
Qualifikationsanforderungen im Rahmen der Digitalisierung und
Industrie 4.0. Dazu gehdéren auch die Feststellung des
unternehmensspezifischen Qualifikationsbedarfs und die
Planung und Durchfihrung von
Personalentwicklungskonzepten. Zudem sind Berufspadagogen
fur die Betreuung und Beratung von Auszubildenden und
Beschaftigten in Lernprozessen zustandig, begleiten
Lernzielkontrollen und geben Feedback. Weiter gestalten sie das
Aus- und Weiterbildungsmarketing und sind in Rahmen von
Evaluationen fir das Bildungscontrolling zustandig.

Kursinhalte
Priifungsteil Kernprozesse der berufiichen Bildung:

Lernprozesse und Lernbegleitung
Planungsprozesse

Managementprozesse

Prifungsteil Berufspddagogisches Handeln in Bereichen der
berufilichen Bildung:

Berufsausbildung
Weiterbildung

Personalentwicklung und -beratung

Prifungsteil Spezielle berufspddagogische Funktionen

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Geprufte Berufspadagogen verfligen Uber ein fundiertes
padagogisches Wissen und kénnen daher sowohl in
Unternehmen als auch bei Bildungstragern, Kammern oder in der
offentlichen Verwaltung eingesetzt werden. In Unternehmen
Ubernehmen sie die Bereiche Aus-, Fort- und Weiterbildung und
Personalentwicklung in leitender Funktion. Bei Bildungstragern
gestalten sie Bildungskonzepte und sind fir die Leitung,
Durchfihrung und Betreuung von BildungsmaBnahmen und
Teilnehmenden verantwortlich. Diese universellen

Kursnummer
K-2995-4

Ihr Kontakt
Randstad Deutschland GmbH & Co.
KG

Telefon: 061926 4081870
E-Mail: akademie@randstad.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
24 Wochen in Vollzeit

Der nachste Kurstermin
13.10.25 - 10.04.26

Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Fachkompetenzen bieten Ihnen die Mdéglichkeit, fihrende
Positionen im mittleren und gehobenen Management zu
Ubernehmen.

Teilnahmevoraussetzungen

Zur Prifung ist zuzulassen, wer

1. den Fortbildungsabschluss zum Gepruiften Aus- und
Weiterbildungspadagogen oder einen Fortbildungsabschluss
zum Fachwirt, zum Fachkaufmann/-kauffrau, zum Industrie-,
Fach- oder Handwerksmeister oder einen vergleichbaren
Fortbildungsabschluss nach einer Fortbildungsregelung auf
Grund des Berufsbildungsgesetzes oder der Handwerksordnung
und eine anschlieBende mindestens einjahrige Berufspraxis,

2. ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder einen staatlich
anerkannten Fachschulabschluss nach einer zweijahrigen
Fortbildung und eine anschlieBende mindestens zweijahrige
Berufspraxis oder

3. eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf und eine anschlieBende
mindestens flinfjdhrige Berufspraxis und eine erfolgreich
abgelegte Prifung nach § 4 der Ausbilder-Eignungsverordnung
oder eine vergleichbare berufs- und arbeitspadagogische
Qualifikation nachweist.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Zielgruppe sind Personen mit einer Fortbildungsabschluss in
einem kaufmannischen, technischen oder padagogischen Beruf
und mit berufs- und arbeitspadagogischen Vorkenntnissen.

Ihr Abschluss

Kammerprufung & tragerinternes Zertifikat bzw.
Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefdérdert werden.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre -]r ra ndstad

Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen

und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie Herausgeber:
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles Randstad Deutschland GmbH & Co. KG
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt Frankfurter StraBe 100

65760 Eschborn
E-Mail: akademie@randstad.de
Internet: https://www.randstad.de

und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fur die Prafungen
bestens gerustet.
Geschaftsfiihrung
Richard Jager (Vors.)
Dr. Sebastian Gébel
Susanne WiBfeld

[f DJals Lin
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