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Karriere- und Business-Networking

Zusammenfassung
Kursnummer
Ein Business-Netzwerk funktioniert generell dhnlich wie ein M-2780-5
persdnliches Netzwerk, das eigentlich jeder hat. Aber auch im
privaten Leben sind Menschen mehr oder weniger gut vernetzt lhr Kontakt
und Erfolg lasst sich auch am Netzwerk messen. Randstad Deutschland GmbH & Co.
KG
Der Satz: Erfolgreiche Menschen haben viele Freunde mag Telefon: 06196 4081870
stimmen, aber vielfach ist der Erfolg auch eine Frage des E-Mail: akademie@randstad.de
Netzwerks. Das bedeutet, wir diirfen den Satz getrost umdrehen:
Viele Freunde machen Menschen erfolgreich. Unterrichtsform
Vollzeit
Dieser Kurs vermittelt Innen, wie ein Business- bzw. Karriere-
Dauer

Netzwerk auf- und ausgebaut und gepflegt werden kann, damit
es die gewunschten Frichte tragt. Damit ergibt sich ein
spannendes Feld fUr Personaler, die Mitarbeiter suchen, ebenso
wie fur Vertriebler, die ihren Kundenstamm ausbauen wollen. Die
vermittelten Fahigkeiten sind nattrlich ebenso hilfreich bei der
Jobsuche oder Karrieregestaltung.

1Woche in Vollzeit

Die nachsten Kurstermine
05.05.25 - 09.05.25 02.06.25 - 06.06.25

30.06.25 - 04.07.25 28.07.25 - 01.08.25
25.08.25 - 29.08.25 22.09.25 - 26.09.25

Zusatzlich 15 weitere Termine verfligbar.

Kursinhalte Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Uberblick Netzwerke:
Kosten

Beispiele fur Netzwerke und Networking-Situationen € 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gruinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Netiquette, Business-Knigge, Datenschutz, ethische Fragen Kurse
und mehr Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Elevator Pitch, Visitenkarten, E-Mail, Follow-up nach ersten Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Gesprachen, Netzwerk verwalten und strukturieren Online-Schulungen

Mehrwert durch Verhalten:

Werkzeuge fur Aufbau und Pflege von Netzwerken:

Online-Berufsnetzwerke:

XING, LinkedIn und andere nutzbare Internetdienste

Zukunftsplane, Risiken und Chancen

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Fahigkeiten im Networking sind fur viele Berufe eine wertvolle
Zusatzqualifikation, die den Berufserfolg unterstutzt. Auch bei
der Arbeitssuche kdnnen entsprechende Kenntnisse sehr
hilfreich sein.
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Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden PC-Kenntnisse, Online-Grundlagen und
Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2.

Allen Interessierten stehen wir in einem persodnlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Die Weiterbildung wendet sich an Manager, Freiberufier,
Vertriebsmitarbeiter, Arbeitssuchende und alle anderen, fir die
Networking hilfreich ist.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % geférdert werden.

Vielfaltiger Methodenmix fir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen
und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen |hr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fur die Prufungen
bestens gerustet.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.

- randstad
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