
Zusammenfassung

Künstliche Intelligenz (KI) verändert die Arbeitswelt. KI-Manager
entwickeln Konzepte für den Einsatz von künstlicher Intelligenz
in Unternehmen. Sie planen und betreuen die Umsetzung von
KI-Strategien und unterstützen Mitarbeiter:innen im Umgang mit
den neuen KI-Anwendungen. Das Berufsbild erönet Ihnen
attraktive Entwicklungsmöglichkeiten: Tragen Sie zur
Realisierung neuer Chancen und zum Unternehmenserfolg bei!

Dieses Modul bieten wir in Kooperation mit der E-Learning Group
GmbH an. Die E-Learning Group stellt das Lernmaterial zur
Verfügung.

Kursinhalte

Grundlegendes Verständnis von künstlicher Intelligenz: Was
ist KI und wie funktioniert KI?
Analyse der Unternehmensstruktur und
Unternehmensprozesse
KI-Konzepte und Geschäftsfeldentwicklung im Bereich KI
Wie erkenne ich KI-Potenziale im Unternehmen und wie
bewerte ich sie?
Priorisierung von KI-Ideen
Geschäftsmodellentwicklung und Projektmanagement
Initialisierung von KI-Projekten: Team, Planung,
Ressourcenmanagement
Stakeholdermanagement
Change Management
Rechtliche und ethische Aspekte von KI

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Das Thema künstliche Intelligenz boomt, bietet zahllose neue
Chancen und Möglichkeiten und gewinnt daher
branchenübergreifend massiv an Bedeutung. Nutzen Sie diese
Entwicklung als berufliche Perspektive: KI-Manager:innen
bekleiden Managementpositionen in Unternehmen, die durch
den Einsatz von KI ihren Geschäftserfolg verfestigen wollen.

KI-Manager:in
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Kursnummer
M-3970-2

Ihr Kontakt
Randstad Deutschland GmbH & Co.
KG

Telefon: 06196 4081870
E-Mail: akademie@randstad.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
8 Wochen in Vollzeit

Die nächsten Kurstermine
12.05.25 - 04.07.25 26.05.25 - 18.07.25

10.06.25 - 01.08.25 23.06.25 - 15.08.25

07.07.25 - 29.08.25 21.07.25 - 12.09.25

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:akademie@randstad.de
https://www.facebook.com/RandstadDeutschland/
https://twitter.com/randstad_de
https://www.youtube.com/RandstadDeutschland
https://www.tiktok.com/@randstad.de
https://www.facebook.com/RandstadDeutschland/
https://twitter.com/randstad_de
https://www.youtube.com/RandstadDeutschland
https://www.tiktok.com/@randstad.de
https://www.linkedin.com/company/randstad-deutschland
mailto:akademie@randstad.de


Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt werden eine abgeschlossene Ausbildung sowie
Sprachkenntnisse auf dem Niveau von mindestens B2.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Angesprochen sind Akademiker:innen, Studienaussteiger:innen
und Berufsrückkehrer:innen.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung

Wir sind zugelassener Träger nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur für Arbeit oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefördert werden.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Präsentationen
und Diskussionen. Während der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernsto auf vielfältige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prüfungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie für die Prüfungen
bestens gerüstet.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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