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Erwerb von Grundkompetenzen - 6 Monate

Zusammenfassung

Sie wollen beruflich neu starten, z.B. eine Weiterbildung,
Umschulung oder Teilqualifizierung beginnen? Im Rahmen der
MaBnahme werden notwendige Grundkompetenzen in den
Bereichen Lesen, Schreiben, Mathematik und Informations- und
Kommunikationstechnologien vermittelt, die maBgeblich fir den
Erfolg einer abschlussbezogenen WeiterbildungsmaBnahme
sind.

Im Rahmen der Grundqualifizierung werden Sie fit gemacht fur
eine weiterfihrende Ausbildung, Umschulung oder
Teilqualifizierung oder fur die Teilnahme an einer Qualifizierung.
In einem ersten Beratungsgesprach stellen wir fest, welche
Grundkompetenzen Sie fur einen erfolgreichen Weg in den Beruf
noch erwerben, auffrischen oder vertiefen sollten und legen
gemeinsam mit Ihnen die Qualifizierungsinhalte fest.

Kursinhalte

Zur Auswahl stehen Inhalte aus folgenden Themenbereichen,
die individuell, entsprechend lhres Bedarfs, zusammengestellt
und vermittelt werden:

IT-Kompetenz

Grundwissen Mathematik
Deutschkenntnisse
Kaufméannisches Grundwissen

Lern- und Arbeitstechniken

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Durch die Teilnahme an dieser MaBnahme kénnen Sie lhre
Grundkompetenzen ausbauen - zum Beispiel als Vorbereitung
fur eine Umschulung oder Teilqualifizierung. So schaffen Sie die
ideale Basis fur lhre berufliche Weiterbildung.

Kursnummer
S-2373-6

Ihr Kontakt
Randstad Deutschland GmbH & Co.
KG

Telefon: 061926 4081870
E-Mail: akademie@randstad.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
24 Wochen in Vollzeit; 48 Wochen in
Teilzeit

Die nachsten Kurstermine

07.04.25 - 19.09.25 14.04.25 - 26.09.25
(vz) (vz)

22.04.25 - 03.10.25 28.04.25 - 10.10.25
(vz) (vz)

05.05.25 - 17.10.25 12.05.25 - 2410.25
(vz) (vz)

Zusatzlich 8 weitere Termine verfligbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Teilnahmevoraussetzungen

An der MaBnahme kénnen Teilnehmer mit unterschiedlichen
Zugangsvoraussetzungen teilnehmen. Bestimmte berufiiche
Vorkenntnisse oder Erfahrungen sind fur die Teilnahme an der
MaBnahme nicht erforderlich.

Ausnahmeregelungen erfolgen in Abstimmung mit dem JC/der
Arbeitsagentur oder der optierenden Kommune. Grundlegende
Deutschsprachkenntnisse (Niveau A2 GER) werden
vorausgesetzt.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfugung.

Zielgruppe

Der Kurs richtet sich an Arbeitsuchende, die zur Vorbereitung
auf eine Umschulung oder Teilqualifizierung oder fur die
Teilnahme an einer Qualifizierung notwendige Kenntnisse
erwerben oder auffrischen méchten. Das Modul ist auch far
Migranten und Flichtlinge mit grundlegenden
Sprachkenntnissen geeignet. Mit dem Job-Turbo gilt es, dieses
Potenzial zu nutzen und Menschen schnell in Arbeit zu bringen.

Ilhr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters kann lhre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefordert werden.

Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen
und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fir die Prifungen
bestens gerustet.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.

- randstad

Herausgeber:

Randstad Deutschland GmbH & Co. KG
Frankfurter StraBe 100

65760 Eschborn

E-Mail: akademie@randstad.de

Internet: https://www.randstad.de

Geschaftsfiihrung
Richard Jager (Vors.)
Dr. Sebastian Gobel
Susanne WiBfeld

£ DJalJ Lin
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