
Zusammenfassung

Zu den Aufgaben des Windows Server Hybrid Administrator
Associate gehören die Integration von Windows Server-
Umgebungen mit Azure-Diensten und die Verwaltung von
Windows Server in lokalen Netzwerken. Diese Rolle verwaltet und
betreut die Windows Server-IaaS-Workloads in Azure. Außerdem
migriert sie diese Workloads zu Azure und stellt sie dort bereit. In
der Regel arbeitet der Windows Server Hybrid Administrator
Associate mit Azure-Administratoren, Microsoft 356-
Administratoren und Netzwerktechnikern zusammen. In dieser
Qualifizierung erhalten Sie alle nötigen Kenntnisse und das
Herstellerzertifikat.

Kursinhalte

Deploy and manage Active Directory Domain Services (AD DS)
in on-premises and cloud environments
Manage Windows Servers and workloads in a hybrid
environment
Manage virtual machines and containers
Implement and manage an on-premises and hybrid
networking infrastructure
Manage storage and file services
Secure Windows Server on-premises and hybrid
infrastructures
Implement and manage Windows Server high availability
Implement disaster recovery
Migrate servers and workloads
Monitor and troubleshoot Windows Server environments

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Mit dieser Zertifizierung können Sie Ihre Kenntnisse im Server
2022-Umfeld darstellen. Damit steigen Ihre Chancen auf dem
interessanten IT-Markt - zum Beispiel als Systemadministrator.

Microsoft Certified: Windows Server Hybrid
Administrator Associate
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Kursnummer
Z-E-3603-1

Ihr Kontakt
Randstad Deutschland GmbH & Co.
KG

Telefon: 06196 4081870
E-Mail: akademie@randstad.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer
10 Wochen in Vollzeit; 20 Wochen in
Teilzeit

Die nächsten Kurstermine
22.04.25 - 27.06.25
(VZ)

28.04.25 - 04.07.25
(VZ)

05.05.25 - 11.07.25
(VZ)

12.05.25 - 18.07.25
(VZ)

19.05.25 - 25.07.25
(VZ)

26.05.25 - 01.08.25
(VZ)

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Teilnahmevoraussetzungen

Teilnehmende müssen über gute Deutschkenntnisse verfügen.
Wünschenswert sind zudem gute Kenntnisse im Bereich der IT-
Grundlagen (DNS, DHCP, ISO-Modell). Da die Maßnahme mit
englischer Doku durchgeführt wird, sind außerdem gute
Englischkenntnisse wichtig.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.

Zielgruppe

Dieses Bildungsangebot richtet sich an alle Personen, die das
Windows Server Hybrid Administrator Associate Zertifikat
erlangen wollen. Endlich wieder ein Herstellerzertifikat u.a. für
On-Premises-Server.

Ihr Abschluss

International anerkannte Microsoft®-Zertifikate (nach
bestandenen Prüfungen) & trägerinterne Zertifikate bzw.
Teilnahmebescheinigungen

Förderung

Wir sind zugelassener Träger nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur für Arbeit oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefördert werden.

Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Präsentationen
und Diskussionen. Während der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernsto auf vielfältige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prüfungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie für die Prüfungen
bestens gerüstet.
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Möglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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