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Betreuungskraft nach §§ 43b, 53b SGB Xl (ehem. § 87b)
mit Zusatzqualifikation Sterbe- und Trauerbegleitung

Zusammenfassung

Um Menschen mit kérperlicher oder geistiger Beeintrdchtigung
umfassend zu betreuen, ist mehr als reine kérperliche Pflege
erforderlich. Genau hier kommen Betreuungskréafte ins Spiel: Sie
helfen bei alltaglichen Dingen, fUhren einflihlsame Gespréache
oder begleiten beim Spaziergang. Dieser Kurs vermittelt Innen
alle Kenntnisse, die Sie als zusatzliche Betreuungskraft in
Pflegeeinrichtungen bendtigen.

Bei Ihrer dortigen Arbeit werden Sie auch immer wieder mit dem
Thema Sterben und Tod konfrontiert werden. Darauf gehen wir
daher in diesem Kurs ganz besonders ein. Sie lernen zum einen,
die betroffenen Menschen und deren Angehérige zu
unterstitzen und zu begleiten - andererseits aber auch, die
psychische Belastung fur Sie selbst zu minimieren, um
drohendem Burn-out entgegenzuwirken. Wir behandeln
thematisch auBerdem die Bedeutung von Sterberitualen sowie
deren nationale und internationale Traditionen innerhalb
verschiedener Kulturen.

Kursinhalte
Betreuungskraft nach §§ 43b, 53b SGB XI

Grundlagen des §§ 43b, 53b SGB XI (ehemals § 87b Abs. 3
SGB XI) sowie § 45a und b nach SGB XI

Starkung der Empathie, Arbeiten mit der Biografie
Beschaftigungen planen, durchfiihren und dokumentieren
Kommunikation, Stress- und Konfliktldsungen
Erkrankungen im Alter, Erndhrung, Hygiene

Rechtliche Grundlagen

Sterbe- und Trauerbegleitung

Sterbebegleitung

Teile aus der Palliative Care
Hospizbewegung

Umgang mit Schmerz, Tod, Trauerarbeit

Kulturelle Unterschiede beim Abschied

Sterbe- und Trauerbegleitung - Vertiefung

Umgang mit Kindern und Jugendlichen

Begleitung von Angehérigen (z.B. Kindern)

Kursnummer
Z-P-2644-3

Ihr Kontakt
Randstad Deutschland GmbH & Co.
KG

Telefon: 061926 4081870
E-Mail: akademie@randstad.de

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Dauer

12 Wochen in Vollzeit und 80 Stunden
Praktikum; 24 Wochen in Teilzeit und 80
Stunden Praktikum

Die nachsten Kurstermine

07.04.25 - 1710.25 22.04.25 - 25.07.25
(T2) (vz)

19.05.25 - 22.08.25 02.06.25 -1212.25
(vz) (T2)

16.06.25 - 19.09.25 14.07.25 - 17.10.25
(vz) v2)

Zusatzlich 16 weitere Termine verfigbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00 (mit Bildungsgutschein)

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Vertiefung der Palliativversorgung
Vertiefung Hospizbewegung
Sterbeprozess

Sterberituale und Traditionen

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Qualifizierte Betreuungskrafte werden in Pflegeeinrichtungen
und in der privaten hauslichen Pflege dringend gesucht. Bringen
die Bewerber dann noch Zusatzkenntnisse wie zum Beispiel als
Sterbe- und Trauerbegleiter mit, sind ihre
Beschéaftigungsaussichten ausgezeichnet. Nutzen Sie Ihr
Potenzial auf diesem wichtigen und sinnstiftenden Arbeitsfeld!

Teilnahmevoraussetzungen

Teilnehmer sollten belastbar sein und soziale Kompetenz und
EinfUhlungsvermdgen aufweisen. Vor Beginn des Kurses finden
Sie in einem funftagigen Praktikum heraus, ob Sie fur den
Umgang mit demenzerkrankten, kérperlich beeintrachtigten
oder geistig behinderten Menschen geeignet sind und Ihnen die
Arbeit Freude bereitet. Gute Deutschkenntnisse werden
vorausgesetzt.

Wichtiger Hinweis fur Praktika: Seit dem 16. Marz 2022 gilt in
vielen Praktikumsbetrieben eine einrichtungsbezogene
Covid-19-Impfpflicht.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfugung.

Zielgruppe

Dieses Angebot richtet sich an Interessenten fir die Arbeit als
Betreuungskraft, die zudem zuséatzliches Wissen zur Sterbe- und
Trauerbegleitung erwerben méchten.

Ilhr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und all unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme
somit mit einem Bildungsgutschein zu 100 % gefdérdert werden.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.
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Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre -]r ra ndstad

Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen

und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie Herausgeber:
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles Randstad Deutschland GmbH & Co. KG
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt Frankfurter StraBe 100

65760 Eschborn
E-Mail: akademie@randstad.de
Internet: https://www.randstad.de

und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fur die Prafungen
bestens gerustet.
Geschaftsfiihrung
Richard Jager (Vors.)
Dr. Sebastian Gébel
Susanne WiBfeld

[f DJals Lin
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