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Jahrlicher Pflichtkurs fiur Betreuungskrafte nach §§ 43b, 53b
SGB XI - Aktivierung und Beschaftigung fiir Menschen mit

korperlicher Beeintrachtigung und Demenz

Zusammenfassung

Dieser Kurs beschéftigt sich intensiv mit der Aktivierung und
Beschaftigung flr Menschen mit kérperlicher Beeintrachtigung
und Demenz am Arbeitsplatz.

Das Thema wird umrahmt von einem Erfahrungsaustausch und
Uberblick Giber die Neuerungen im Berufsfeld sowie einer
abschlieBenden Reflexion, sodass Sie mit neuen Eindricken in
den Arbeitsalltag zurtickkehren.

Kursinhalte

Wie geht es mir als Betreuungskraft zurzeit bei Aktivierungen
und Beschaftigungen?

Themenorientierte Aktivierung und Beschéftigung
Bewegung ist Alltag

Motorische Kernkompetenzen erhalten

Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Nach den Richtlinien des § 53b SGB X| werden von den
Pflegekassen Gelder flr zusatzliche Betreuungskrafte (§ 43b
SGB Xl) gezahlt. Der Bedarf an qualifizierten Personen mit dieser
Weiterbildung ist in Pflegeeinrichtungen und éhnlichen
Einrichtungen der stationaren Pflege nach wie vor groB.

Damit eréffnet sich Ihnen ein breites Tatigkeitsfeld. So konnen
Sie mit Menschen arbeiten, die an Demenz erkrankt sind, eine
geistige Behinderung haben oder unter einer psychischen
Erkrankung leiden.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt wird eine Weiterbildung als Betreuungskraft nach
den Richtlinien §53b SGB XI. AuBerdem angesprochen sind
Interessierte an den Inhalten des Moduls.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfugung.

Kursnummer
P-914-F-9

Ihr Kontakt
Randstad Deutschland GmbH & Co.
KG

Telefon: 061926 4081870
E-Mail: akademie@randstad.de

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
2 Tage in Vollzeit; 5 Tage in Teilzeit

Die nachsten Kurstermine
16.06.25 -17.06.25 04.11.25 - 05.11.25

16.12.25 - 1712.25

Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
auf Anfrage

5 gute Griinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Zielgruppe

Der Kurs richtet sich an Personen mit der Qualifizierung zur
Betreuungskraft nach § 43b SGB XI (Richtlinien §53b SGB XI),
examinierte Altenpfleger/-innen und examinierte Gesundheits-
und Krankenpfleger/-innen. Auch Interessenten aus dem
medizinischen oder pflegerischen Bereich kénnen an diesem
Modul teilnehmen.

Ihr Abschluss

Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wenn Sie sich beruflich weiterbilden mdchten, bieten lhnen
diverse Férderprogramme von Bund und Landern gute Chancen
auf einen Zuschuss. Gern kénnen Sie uns dazu anrufen oder
einen individuellen Beratungstermin vereinbaren.

Vielfaltiger Methodenmix fir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch lhre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen
und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fur die Prifungen
bestens gerustet.

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Wir beraten Sie zu
Ihren ganz individuellen Méglichkeiten.
Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen
Sie uns an.

- randstad

Herausgeber:

Randstad Deutschland GmbH & Co. KG
Frankfurter StraBe 100

65760 Eschborn

E-Mail: akademie@randstad.de

Internet: https://www.randstad.de

Geschaftsfiihrung
Richard Jager (Vors.)
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